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Concuriod
Edital VIVA RIO/FBR n ©004/2015
Processo Seletivo Publico para formagdo de Cadastde Reserva de Pessoal destinado a Contratagdo emgds de
Emprego de Agente Comunitario de Saude (ACS)
Programa de Estratégia de Saude da Familia (ESF)Area de Planejamento AP 2.1

A Organizacdo Social em Saude (OSSYIVA RIO, no uso das atribuicbes conferidas pela Legislagdo vigor,
considerando o Contrato de Gestdo firmado cofrefeitura do Municipio do Rio de Janeiro, por intemédio da
Secretaria Municipal de Satude — SMStorna publica a realizagdo de Processo Seletildid® para dormacao de Cadastro

de Reserva para Agente Comunitario de Saude, sgimBeluridico CLT, para ingresso no Programa deatégfia de Salde

da Familia ESF), gerida pelo/IVA RIO , no Municipio do Rio de Janeiro, Aaea de Planejamento AP 2.1le acordo com

0 Anexo | — Quadro de Vagas para Cadastro de Resend®e Pessoalem conformidade com as disposi¢cées regulamentares
contidas no presente Edital, seus Anexos e eveniilas e Retificaces.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Publico, se destsmlegionar candidatos para a formagdo de Caddstfeserva de
Pessoal, ficando o citado preenchimento condicioreactonveniéncia e oportunidade @b/A RIO , durante o prazo de
validade desta Selecdo Publica.

1.1.1. O Cadastro de Reserva de Pessoal objeto degente Processo Seletivo somente sera utilizaddp®IVA RIO
quando do esgotamento do cadastro de reserva ou érmino do prazo de validade dos processos seletivgse ainda
estdo vigentes, ou que vier a ocorrer primeiro.

1.1.2. Os candidatos que se inscreverem para asritfas/Postos da Area de Planejamento/Microrregidoetacionadas
neste Edital deverdo estar cientes de que ficardgwardando, em cadastro de reserva, 0 esgotamento dadastro de
reserva ou o término do prazo de validade dos prossos seletivos que ainda estdo vigentes, o que \aepcorrer
primeiro .

1.2.0 Processo Seletivo Publico ser& regido por editalEseus Anexos e eventuais Atos e Retificagdesy existam, e sera
realizado sob a responsabilidade, organizacdo eadpgalizacdo ddundacdo BIO-RIO — FBR, endereco eletrdnico:
http://concursos.biorio.org.br e E-mail:vivario2015@biorio.org.br;

1.2.1.Caso se esgote a relacdo dos candidatos que panaici e foram considerados aptos na Entrevistaid&em Primeira
Chamada, eventuais futuras chamadas para novavistéts técnicas serdo de responsabilidadéldé RIO , sem prejuizo
de convocacdes antes do esgotamento dos candishatioipdteses em quedVA RIO julgar conveniente e oportuno.

1.3.0s candidatos integrantes do Cadastro de ReseRasdmal serdo convocados, conforme necessidadeeniéncia do
VIVA RIO e de acordo com a classificacao obtida, por enopreggra comprovacéo de requisitos exigidos, destajsas e
procedimentos pré-admissionais, todos de cagfiteinatérios.

1.4. 0 candidato dever@prigatoriamente, residir na Area de Planejamento/Nicrorregi&o em que ird concorrer a vaga
para atuar na area de abrangénciaconforme previsto pelhei n° 11.350/06 de 05 de Margo de 2006, desde a data da
publicacao do edital do Processo Seletivo Publico.

1.5.0 Anexo | — Quadro de Vagas- apresenta a Area/Microrregido onde sera ofertaga para cadastro de reserva para o
emprego de ACS, nome da Clinica/Posto, endereg@lidea/PostoCHS (Carga Horaria Semanal) e niumero de vag&s |
vagas de Ampla ConcorréncRCD - vagas reservadas a Pessoas com DeficifROI@AL - Total de Vagas oferecidas para
contratacdo (Somatdrio das vagas de AC mais as \igBCD)).

1.6.0 Anexo Il - Quadro de Etapas- apresenta a relacdo de emprego, os tipos dasetagerem realizadas pelos candidatos
para o emprego, as disciplinas associadas a cada, | quantidade de questdes por disciplina, ommimle pontos por
disciplina e o minimo de pontos do total de popts aprovacao.

1.7.0 Anexo Il — Conteludos Programaticos descreve os conteldos programaticos de cadplioiagpara o emprego.

1.8.0 Anexo IV —Relacdo de Posto de Atendimento descreve o endereco do Posto de Atendimento lafiwado para a
inscrigdo do Processo Seletivo Publico.

1.9.0 Anexo V — Cronograma de Eventos descreve as datas previstas para as realizagdevelotos do Processo Seletivo
Publico.

1.10.0 Anexo VI —Mapa do Territério — Area de Planejamento /Microrregido— por Clinica/Posto eRuas Adstritas —
delimita a area de atuagfo e residéncia do Ageateu@itario de Sadde (ACS) por Area de Planejamblitodrregido
Relacdo de Ruas nas quais o candidato devera ceoanpnoe reside.

1.11. E de responsabilidade exclusiva do candidatcompanhar na pagina do Processo Seletivo Publicendereco
eletrdnico da FBR: http://concursos.biorio.org.br e/ou no endereco eletrbnicodo VIVA RIO:
http://www.vivario.org.br todas as etapas mediante observacédo do cronogha@eo(V) e das publicacdes disponibilizadas.
1.12. Nao sera enviada nenhuma correspondéncia dunte a realizacdo das etapas de selecdo do ProceSstetivo
Puablico por Correio (ECT), por SMS ou por E-mail, salvo na hip6tese prevista no item 6.7

1.13. N&o podera participar do Processo Seletivo Plldiex-empregado do VIVA RIO demitido com aplicagho justa
causa, bem como ex-empregado demitido sem apligfissta causa que tenha sido dispensado no®8lén{seis) meses,
contados da data da publicacdo do presente edital.

1.14.Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inszyig&andidato devera certificar-se de que preetuttes os requisitos
exigidos neste Edital, em especial quanexi@éncia legal de residir em uma das ruas da Rekg de Ruas Adstritasque
compde a Area de Planejamento da Clinica/Posto @ayaal esta concorrendo e a comunidade em quatued, devendo
comprovar residir na localidade desde a data da pdicacao deste edital
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1.14.1. A mudanca de endereco de residéncia do cadato para endereco que ndo esteja na Relacdo de &uAdstritas
(Anexo VI) da Area de Planejamento/Microrregido (Maa do Territorio) de atuacdo devera ser comunicada
imediatamente ao VIVA RIO, podendo implicar na suaeliminagdo do Processo Seletivo Publico ou, cascandidato
tenha sido convocado para a contratacéo e/ou tenlsdo contratado podera implicar na néo efetuacao ed dissolucéo
do vinculo de trabalho.

1.15.Toda menc¢éo a horéario neste Edital terd como medexé@horario oficial de Brasilia/DF.

2. DO EMPREGO

2.1. Atribuicdes especificas nas Areas de atuagiBrograma de Estratégia de Saide da Famil@&SF)

2.1.1. Agente Comunitario de Saude (ACS)

Exercer atividades de prevencao de doencas e pamnuzcsaude, mediante acdes domiciliares ou cofniasit individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com astriies do SUS e sob supervisdo do gestor muriclgalizar
instrumentos para diagnostico demografico e sédini@l da comunidade; Promover acdes de educagé® @ saude
individual e coletiva; Registrar, para fins exces de controle e planejamento das ac¢des de saadeimento, 4bitos,
doencas e outros agravos; Estimular a participdedmmunidade nas politicas voltadas para a arealdte; Realizar visitas
domiciliares periddicas para monitoramento de siiea de risco a familia; Participar em a¢8es quelégam os elos entre o
setor saude e outras politicas que promovam adqakdide vida.

2.2. Regime de Trabalho

Os candidatos convocados para a contratacaoViéld RIO serdo contratados sob o Regime Juridico da Coiagdlo das
Leis do Trabalho@LT), ndo possuindo direito a estabilidade, e serfamlts conforme necessidades reais e cronograma de
implantacéo definido peldIVA RIO .

2.2.1.0s contratos de trabalho de que trata o preserital Edréo por escrito e por prazo indeterminadofonma do art. 443
da CLT, de acordo com a necessidade, o interesseveniéncia d&/IVA RIO .

2.2.2.0s profissionais cumprirdo a carga horaria sem@@é0 (quarenta) horasestabelecida conforme previsto Apnexo |
deste Edital, podendo exercer suas atividadesedenda-feira a sabadocom horario possivel entf¥:00 e 20:00horas, a
ser definido pel&/IVA RIO , no momento da contratacéo.

2.2.3. 0 VIVA RIO poderd modificar, sem aviso prévio, arga horaria e os horéarios inicialmente determisapara
cumprimento.

2.2.4.0 Candidato convocado ficara sujeito ao contratexperiéncia de até noventa dias, durante os gedsavaliado, nos
termos do artigo 445 da CLT.

2.3. O VIVA RIO podera, de acordo com a necessidadmteresse e conveniéncia do VIVA RIO, sem prejufzda ordem
de classificacdo, convocar candidatos para contratdo por prazo determinado ou temporaria, na forma d legislacédo
laboral pertinente.

2.4.Vencimentos O vencimento é dB$ 1.084,9§Hum mil e oitenta e quatro reais e noventa e oitoentavos)
2.5.Beneficios

2.5.1.Vale-Alimentacéo

2.5.2.Insalubridade no valor deR$ 157,60 (cento e cinquenta e sete reais e sesserntavos).

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
3.1.Das vagas que vierem a ser criadas durante o gdeazalidade do Processo Seletivo PUblés (cinco por cento)serédo
reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PCDjnoloies da Lei Municipal n° 2.111/94, de 10 de Jand¢ 1994.
3.1.1. O candidato que se declarar Pessoa com Defici@R€®) concorrera em igualdade de condicBes cordensais
candidatos.
3.2.Para concorrer a uma dessas vagas, o candidaoadev
a) no ato da inscricdo, declarar-se Pessoa com Pefic (PCD);
b) encaminhal.audo Médico (cépia autenticada ou origina) e copia doCPF (copia simple3. O Laudo Médico s6 sera
considerado valido semitido nos Ultimos doze meses, em que deverddarons

- A Espécie da Deficiéncia;

- O Grau da Deficiéncia;

- O Nivel da Deficiéncia;

- O Cadigo correspondente, segundo a Classificatémacional de Doengas — CID;

- A data de Expedicao do Laudo;

- A Assinatura e Carimbo com o n°® do CRM do Médjae esta emitindo o Laudo Médico.
3.2.1.0 Candidato que porventura apresentar LauddNA@ contenha qualquer dos itens constantes no suBit2rpassara
a concorrer somente as vagas de Ampla ConcorréihCia
3.2.2. A documentagcdo comprobatéria podera ser enviadésSR®EX, com Aviso de Recebimento (AR) (par&kBR —
Processo Seletivo VIVA RIO 2015 ACS JULHO (Laudo Méico), Av. Carlos Chagas Filho, 791 - Cidade Univergtar
Rio de Janeiro - RJ, CEP 21941-904) ou entregasopémente ou por terceiro, Laudo Médiawriginal ou cépia
autenticada) e copia simples do CPFreferidos na alineab” do subitem3.2, no Posto de Atendimento, conforme relagdo do
Anexo 1V, no horério da®9h as 17h, de 22 a 62 feiraté o dial0 de Agosto de 2018JLTIMO DIA PARA ENTREGA
DA DOCUMENTACAO ).
3.2.3.0 fornecimento do Laudo Médico (cOpia autenticadeoriginal) e da cépia simples do CPF, por qualeige, é de
responsabilidade exclusiva do candidatd=-BR ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extrqué impeca a chegada da

documentacao a seu destino.
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3.3. O candidato que se declarar Pessoa com Defici§R€i®) podera requerer na forma do subiterh9 deste Edital,
Atendimento Especial no ato da inscricdo, para o dia de realizacd@adass, indicando as condi¢cdes de que necessdapa
realizacéo destas.

3.4. 0 Laudo Médico (copia autenticada ou original) e da copia simplesCPF terdo validade somente para este Processo
Seletivo Publico e ndo serdo devolvidos, assim cofiwoserdo fornecidas copias desses documentos.

3.4.1.A relacédo dos candidatos que tiveram a inscrigeritla para concorrer na condi¢cdo de Pessoa cdiciédeia (PCD)
sera divulgada na Internet, no endereco eletréhttm//concursos.biorio.org.br, conforme data prevista no cronograma
(Anexo V).

3.5. A inobservancia do disposto no subitdrd acarretara a perda do direito ao pleito das veegsvadas aos candidatos em
tal condic&o e o ndo-atendimento as condi¢cdes iespeecessarias.

3.6. Considera—se Pessoa com Deficiéncia (PCD) aquelasg enquadra nas categorias discriminadas nillsicipal n°
2.111/94, de 10 de Janeiro de 1994, assim definidas

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou paraid um ou mais segmentos do corpo humano, acaroetand
comprometimento da fungdo fisica, apresentandoebeasforma de paraplegia, paraparesia, monopleganoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, tripareseniplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou aizséle membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade corggéniadquirida, exceto as deformidades estétieazyeie ndo produzam
dificuldades para o desempenho das funcdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcialtotal, de 41 (quarenta e um) decibéis (dB) ou nadesjda por audiograma
nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz @03x.

c¢) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidaidaal é igual ou menor que, 0,05 no melhor olhan @omelhor correcao
Optica; a baixa visdo, que significa acuidade \isn&re 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhoregg@o 6ptica; os casos nos
quais a somatéria da medida do campo visual em sumbolhos for igual ou menor que 60°; ou a ocafgésimultanea de
quaisquer condi¢cbes anteriores.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual ffigativamente inferior a média, com manifestacétea dos dezoito anos
e limitacBes associadas a duas ou mais areas tidddds adaptativas, tais como: comunicagdo; dadeessoal; habilidades
sociais; utilizagcdo dos recursos da comunidadelesalseguranca; habilidades académicas; lazabhalltio.

e) Deficiéncia miltipla: associagdo de duas ou mefigi@ncias.

3.7. Os candidatos que se declararem pessoas comédefii se ndo eliminados no Processo Seletivo deibdierdo
convocados para se submeter a pericia médica pidan@or equipe multiprofissional designada p¥IWA RIO , que
verificard sobre a sua qualificacdo como deficientendo, bem como, no periodo de experiéncia, smlimeompatibilidade
entre as atribuicbes do emprego e a deficiénciesaptada, nos termos do Artigo 43 do Decreto FedeBa298/99, de 20 de
Dezembro 1999 e suas alteracdes.

3.8. O candidato devera comparecer a pericia médicajdmuwle exames comprobatérios da deficiéncia aptade, que
atestem a espécie e o grau ou nivel de deficiénoia expressa referéncia ao cédigo correspondemt€laksificacéo
Internacional de Doenca€ID-10), conforme especificado no Decreto Federal n°839 de 20 de Dezembro 1999 e suas
alteracdes, bem como a provéavel causa da defieiénci

3.9. A ndo observancia do disposto no subitgi® a reprovacdo na pericia médica ou 0 ndo compaeatd a pericia
acarretara a perda do direito as vagas reservadasadidatos em tais condicdes.

3.10. O candidato, Pessoa com Deficiéncia (PCD), replovsa pericia médica por ndo ter sido considerafiTiente,
permanecerd somente na lista geral de classificdgdemprego escolhido, deixando de figurar na letpecifica dos
candidatos com deficiéncia, sendo utilizada, par@qyer efeito, apenas a classificacdo geral daegop O candidato que
nao for considerado pessoa com deficiéncia, no mtnda contratacdo, sera eliminado do certame,teaba sido aprovado
em classificacdo inferior ao limite estabeleciddista geral.

3.10.1Nao serdo consideradas como deficiéncia as did&sugisual e auditiva passiveis de correcdo simpdés uso de
lentes ou aparelhos especificos.

3.11. O candidato que se declarar Pessoa com Defici§Rad) e que for reprovado na pericia médica ertudér de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicde€mprego seriminado.

3.12.0 candidato que, no ato da inscricdo, se decRrasoa com Deficiéncia (PCD), se ndo eliminadornoeBso Seletivo
Publico e considerado como Pessoa com DeficiéRE®] tera seu nome publicado em lista a partevedig também na lista
de classificagéo geral por emprego.

3.13. As vagas definidas no subitednl que ndo forem ocupadas por falta de candidatosogtegam a vaga reservada a
Pessoa com Deficiéncia, ou por reprovacdo dest®sauesso Seletivo Publico ou no Exame Médico psgr@enchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia a octissificatoria.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATAGAO NO EMPREGO

4.1. O candidato aprovado e classificado ao final dlatoas etapas no Processo Seletivo Publico derafacetste Edital
guando convocado, de acordo com a ordem de ctasgifh e surgimento de vagas, segundo conveniémgarainidade do
VIVA RIO , devera comprovar as seguintes exigéncias ne@saarontratacao:

4.1.1.Ter sido aprovado no presente Processo SeletibticBina forma estabelecida neste edital, seugsogne em suas
eventuais retificacdes;

4.1.2.Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozarpasogativas dos Decretos n® 70.391/72 e 70.236/0 Artigo 12, §
1° da Constituicdo Federal,

4.1.2.Devera apresentar os documentos, original e chigtiagos abaixo quando solicitado:

4.1.2.1.Carteira do Trabalho do MTE (original) e 3 (trépgrafias 3 x 4 coloridas;
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4.1.2.2.Apresentar o Titulo de Eleitor (original e copimples) e estar quite com as obrigacdes eleitosgisgsentando o
ultimo comprovante de votagdo ou a Certiddo NegatasJustica Eleitoral (original) e gozar dos tiepoliticos;
4.1.2.3.Estar quite com as obrigagfes militares, parandidatos de sexo masculino (original e copia ssjpl
4.1.2.4.Comprovar todos os pré-requisitos exigidos, asalsapresentacdo de documentagdo original e sibgies;
4.1.2.5.Ser considerado apto no Exame Médico Admissional;

4.1.2.6.Apresentar documento pessoal de identidade (afigicépia simples);

4.1.2.7.Cadastro de Pessoa Fisica da Receita Federal {oti§iRal e cépia simples);

4.1.2.8.Certiddo de nascimento (se for solteiro) ou dammasito (original e copia simples);

4.1.2.9.Certiddo de nascimento dos filhos menores de 84 @riginal e cOpia simples);

4.1.2.10PIS/PASEP (original e cOpia simples);

4.1.2.11 Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos congdstaquando da contratacéo;

4.1.2.12.Comprovante de Residéncia com data dos ultimdee8) (meses (conta de luz, conta de telefone, amgua ou
gas).

4.1.2.13 Carteira de Vacinacao atualizada dos filhos mendee5 (cinco) anos;

4.1.2.14 Certificado ou Diploma de Escolaridade (original@pia simples). Os comprovantes de conclusdo ge®s serao
aferidos apenas os oriundos de Instituicdes denEmdédio, para o emprego de ACS, reconhecidasMEIC e observadas as
normas que lhes regem a validade, dentre as gedligr 0 caso, as pertinentes ao respectivo registr

4.1.2.15.Seré aceito apenas o diploma, para cursos mewltisna subitem anterior, concluidos no exteriosddeque
revalidado por instituicdo de ensino médio do Brasi

4.1.2.16.Apresentar, na data da contratacdo, os requiskiggdos para o emprego, conforme estabeleciddnmexo | deste
Edital;

4.2. O candidato ao emprego degente Comunitario de Saude (ACS)além dos requisitos acima citadadevera
comprovar, obrigatoriamente, no ato de credenciamento para a etapa de Entréstsica e na contratagdo, caso ocorra,
gue reside em uma das ruas adstritas definidas nonéxo VI Relagdo de Ruas Adstritas (Mapa do Territoio) desde a
publicacao do edital, além de possuir a escolaridadninima requisitada, conforme Anexo |.

4.2.1.0 candidato ao emprego égente Comunitario de Satude (ACShueNAO comprovar sua residénciaconforme o
subitem4.2. seréeliminado do Processo Seletivo Publico no ato de fevista Técnicae/ou no Ato da Convocacao para
Contratacéo.

4.3. A prestacao de informacdo falsa ou a falsificagd@ nédo entrega dos documergbminara o candidato do Processo
Seletivo Publico, anulando-se todos os atos det@seala inscricdo, sem prejuizo das sancodes pegplaiaveis.

4.4.A falta de comprovacédo de qualquer dos requisispecificados neste item impedira a contratac&addidato.

5. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
5.1.Valor da Taxa de Inscri¢éo:

Emprego Valor (R$)
Agente Comunitario de Salde - ACS 40,00

5.1.1. Serd admitida a inscricao via Internet, no endemetronicohttp://concursos.biorio.org.br, solicitada no periodo
entre09 horas do dia 28 de Julho de 2015 até as 23 hoeaS9 minutos do dia 09 de Agostde 2015 observado toréario
oficial de Brasilia/DF.

5.1.2. A FBR nado se responsabilizar4 por solicitacdo de irBoripdo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagcdo, congestionam@gs linhas de comunicacdo, bem como outros emtgue
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.2. 0 candidato devera efetuar o pagamento da taxasdecao obrigatoriamente por intermédio do boledocéario gerado
apos a conclusao do preenchimento da ficha detagho de inscricdo on-line.

5.2.1.0 boleto bancario pode ser pago em qualquer baocgspondente bancéario ou casa lotérica, obedeaws critérios
estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.2.2.0 pagamento da taxa de inscricdo deverda ser dfetlarigatoriamente até o préximo dia Util ao Uttidia de inscri¢&o.
5.2.3.0 simples recolhimento da Taxa de Inscricdo na @gérancaria ndo significa que a inscricdo no RsTeeletivo
tenha sido efetivada. A efetivacdo serd comproesidaés do recebimento do crédito do pagamentolipstituicdo Bancaria;
5.2.3.1.N&o sera aceito depdsito, de qualquer espécieprta corrente ou agendamento de pagamento;

5.2.3.2. Cabera aos candidatos acompanhar através do sitiBBR, onde realizou a inscricdo, a confirmacdo do
processamento do seu boleto, cujo prazo maximagpoeg de72 (setenta e duashoras apés a data do pagamento, se o
mesmo foi creditado corretamente. No caso de damstue sua inscricdo continua colMAO PAGA, o mesmo devera,
imediatamente, encaminhar um e-mail panraario2015@biorio.org.br, informando seus dados (CPF, nome completo e
namero de inscricdo) e anexando copia do comprevdmpagamento. O candidato sera informado dagdterou ndo em até
72 (setenta e duashoras ap6s o envio do e-mail, quando sera comdaipor e-mail sobre a situacao;

5.2.3.3.A inscri¢cdo, cujo pagamento nao for creditadosagundo dia Gtil apos o término das inscrigbes seé@ aceita.

5.2.4.As inscri¢Bes efetuadas somente serdo acatadsasapinprovacdo de pagamento da taxa de inscrigao.

5.2.5.0 comprovante de inscri¢cdo do candidato estapbuigel no endereco eletrdnibttp://concursos.biorio.org.br, apos

0 acatamento da inscri¢cao, sendo de responsalalieberlusiva do candidato a obtencdo desse docunsrdaeés da consulta
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a pagina do Processo Seletivo utilizando o B8xgorte ao Candidatd clicando no botdo Consultar a Situagdo de
Inscricao”.

5.3. Para os candidatos que ndo dispuserem de acéstoreet, aFBR disponibilizara, Posto de Atendimento com acesso a
internet, conforme relagdo dmexo IV, iniciando no periodo do d28 de Julho de 2015 ao dia 07 de Agosie 2015 no
horario da®9h as 17h, de 22 a 62 feira

5.4.Das disposic¢des gerais sobre a inscricdo no ProaeSeletivo Publico

5.4.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverdecer o Edital, seus Anexos e eventuais Atostdidaedes e
certificar-se de que preenche todos os requisit@gdes. No momento da inscricdo, o candidato dgtar por um dos
empregos.

5.4.1.1.Uma vez efetivada a inscricdo ndo sera permigidahip6tese alguma, a alteracdo do emprego escolhid

5.4.2.E vedada a inscrico condicional, a extemporame postal, a via fax ou a via correio eletrdnico

5.4.3.E vedada a transferéncia do valor pago a tituliaxke para terceiros ou para outros processosveslet

5.4.4.Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o narderCadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.4.5.As informacdes prestadas na solicitagé@o de irzsgrao de inteira responsabilidade do candidapondo a FBR do
direito de excluir do Processo Seletivo Publicoedgugue ndo preencher o formulario de forma compéetcorreta ou
falseando informacéao.

5.4.6. O valor referente ao pagamento da taxa de ingcng® sera devolvido em hip6tese alguma, salvo aso cle
cancelamento do Processo Seletivo Publico por coéneia dovVIVA RIO .

5.4.7.Nao sera aceita solicitacdo de isencédo de pagardentalor da taxa de inscricao.

5.4.8.0 comprovante de inscricdo ou o comprovante dearpegto da taxa de inscricdo devera ser mantido aetarpdo
candidato.

5.4.9.0 candidato que necessitarAtendimento Especialpara a realizacdo das provas devera:

a) indicar, na solicitagdo de inscricao, 0s recCUESECIaiS Necessarios; e

b) encaminhar cépia simples do CPF e do Laudo Mégliegjustifique o Atendimento Especial solicitado;

5.4.9.1.0 Laudo Médico e a copia simples do CPF poderaersdados, vieSEDEX, para aCentral de Atendimento da
FBR — Processo Seletivo VIVA RIO 201RCS JULHO (Laudo Médico — Atendimento Especigl Av. Carlos Chagas
Filho, 791 - Cidade Universitaria, CEP 21941-9®ic de Janeiro - RJ, podendo também ser entregie mesmo endereco,
conforme relacdo dénexo IV, no horario da®9h as 17h, de 22 a 62 feira, até o 10 de Agosto2dd5,(ULTIMO DIA
PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAO NO POSTO).

5.4.9.2.0 fornecimento do Laudo Médico e da copia do CRIe éesponsabilidade exclusiva do candidatBBR nao se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio quecipa a chegada da documentacao a seu destino.

5.4.9.3.A candidata que tiver necessidade de amamentalurante a realizacéo das provas, além de sol@idaendimento
Especialpara tal fim, devera encaminhar cépia simplesettidéio de nascimento da crian¢a ou declaracdo mildanédico
da data prevista para 0 nascimento até oldiale Agosto de 201%® devera levar um acompanhante, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que serd respbnséla guarda da crianca. Ndo havera compensagdenpo de
amamentagao ao tempo de prova da candidata. Adzdadjue n&o levar acompanhante néo realizar@aasr

5.4.9.4. A cépia simples do CPF e do Laudo Médico, valesamente para este Processo Seletivo Publico, n@o se
devolvidos e ndo seréo fornecidas copias dessardotacao.

5.4.9.5.A relagédo dos candidatos que tiveram o seu atedonespecial deferido sera divulgada na Intemztenderego
eletrdnicohttp://concursos.biorio.org.br, na data prevista no cronograndaéxo V).

5.4.9.6.A solicitacdo de condi¢des ou recursos espeataisatendida, em qualquer caso, segundo os csitdeiwiabilidade e
de razoabilidade.

5.4.10.0 candidato devera declarar, na solicitacdo dgig#o, que tem ciéncia e aceita as regras dolEditaaso aprovado,
classificado e convocado, no momento oportuno deeriregar os documentos comprobatérios dos rempiesxigidos para o
emprego por ocasido da contratacao.

6. DA CONVOCACAO PARA A ETAPA

6.1. 0 Cartdo de Convocacao para a Etapa (CCEera disponibilizado no enderdgtip://concursos.biorio.org.br

a partir del18 de Agostode 2015 conforme previsto no cronogram#&ngxo V) do Processo Seletivo, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtede&se documento, onde constara o local de prodarego do local de
prova e demais informag@es e orientacbes sobiapa €rova Objetiva e Entrevista Técnica.

6.1.1.NAO SERA ENVIADO PELO CORREIO O CARTAO DE CONVOCACA O PARA A ETAPA (CCE).

6.1.2. Para obter esta informacdo o candidato deverdsacea paginahttp://concursos.biorio.org.br, e
obrigatoriamente imprimir o seGCE, onde constardo informacdes referentes a seu pludelinscricdo, emprego, data,
horario da prova, local de prova, endereco complietdocal de prova, sala de prova, tempo de duragéotre outras
informacdes, a partir da data prevista no cronogrgdnexo V), no Box ‘Suporte ao Candidatd onde podera acessar o
servico de Convocacéo para a Etapa - CCE

6.2. E obrigacdo do candidato, conferir na Confirmag&olnscricdo (ap6s finalizar o ato de inscricia), Boleto de
pagamento da Taxa de Inscrigdo ou na pagin&BR na Internet, os seguintes dados: nome, niumeroodontento de
identidade, sigla do 6rgdo expedidor, data de é@missEstado emitente, CPF, data de nascimento, seywrego, nome da
méae, nome do pai, nivel de escolaridade, endergpleto, telefone, celular, e-mail e, quando faraso, a informagdo de
concorre & vaga reservada a Pessoa com Defici@cd) e/ou que demande condi¢éo especial pardizago das provas.
6.3. Caso haja inexatiddo em relacdo a sua eventualiggandle Pessoa com Deficiéncia (PCD) que tenhadopper

concorrer as vagas reservadas ou solicitado candigAtendimento Especialpara realizacéo das provas, o candidato devera
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entrar em contato comRBR, pelo telefong21) 3525-2480das9 as 18 horas, hordrio de Brasilia/DFno dial0 de Agosto
de 2015 conforme orienta¢des constantes no enderecdmiedttp://concursos.biorio.org.br.

6.4.Caso o candidato tenha realizado uma consultaeassdados de inscricdo e tenha detectado algordeinconsisténcia
ou falta de alguma informagéo, este podera acess@agina do Processo Seletivo o B&ugorte ao Candidatd onde
podera acessar o servigo ddterar Dados Cadastrais, até a data d&4 de Agosto de 2015

6.4.1.0 candidato ndo podera alterar os seguintes dadoseu nome, seu CPF, emprego para o qual concome da mae
e sua data de nascimento, os demais dados podgraltesados pelo candidato utilizando o servigpalivel na pagina do
Processo Seletivo Publico.

6.4.2. Os eventuais erros de digitacdo no nome, CPF, diataascimento, deverdo ser corrigidos somenteiacdas
respectivas provas mediante solicitacdo ao Fiss&@ala para que anote no campo proprio da Ata ldeaSaformacao a ser
alterada.

6.5. As informacgdes sobre os respectivos locais degsreva relagdo de candidatos por local de protadesdisponiveis,
também, no endereco eletronittp://concursos.biorio.org.br, sendo o documento impresso por meio do aceségiagna
Internet, valido com&artdo de Convocacéo para a Etapa (CCE).

6.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimentmdais de realizagcdo das provas como justificadvaua auséncia. O
ndo comparecimento as provas, qualquer que sejatisansera considerado cordesisténcia do candidato e resultara em
sua eliminacdodo Processo Seletivo Publico.

6.7. Depois de realizada a primeira convocacdo parateeWsta Técnica (ET), as futuras convocacdes paEatrevista
Técnica e demais etapas do Processo Seletivo, smabizadas pel®IVA RIO , através do envio de correspondéncia, com
aviso de recebimento, para o endereco constanteclicdo do candidato.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

7.1.0 Processo Seletivo Publico sera composto de:

7.1.1. Prova Objetiva(PO), decarater eliminatorio e classificatoria

7.1.2. Entrevista Técnica (ET),de carater eliminatério, para os candidatos aprovados e classificados pa ef& prova
objetiva a todos os candidatos dentro do quanitgirevisto, quando dever@oemprovar de formagdo e morar numa das
ruas adstritas a Clinica para a qual concorre

7.1.3. Avaliacdo Médica Admissionalde carater eliminatério, para os candidatos a todos os empregos, considerad
aprovados e recomendados na Entrevista Técnica.

7.1.4. Checagem de Pré-Requisitos (Anexo I) e Congwacdo de Documentos (Item 4 e 15.2.1.) na conva@agara
admissaq de carater eliminatorio, para os candidatos, considerados aprovados meadados na Entrevista Técnica.
7.2.Serao convocados paréPameira Chamada para a Entrevista Técnica (ET) segundo ardem de classificacao por
Clinica/Posto escolhida os candidatos que, cumulativamente, obtiverera moinima para aprovacdo na Prova Objetiva,
segundo os critérios estabelecidosArexo Il deste edital, e obtiverem classificacdo entrd&Gis (Cem) melhores notas
entre os candidatos que realizarem a prova paraCliaica/Posto de trabalho escolhido da Area de
Planejamento/Microrregido.

7.2.1. Havendo empate entre os candidatos classificaddB0@? (Centésima)colocagdo por Clinica/Posto de trabalho
escolhido da Area de Planejamento/Microrregidptodos serdo convocados parBraneira Chamada para a Entrevista
Técnica (ET).

7.2.2.0Os candidatos aprovados na Prova Obijetiva e cenaglds Recomendado’ ap6s a Entrevista Técnica, desde que
classificados dentro do quadro de vagas previsstenEdital, por Clinica/Posto de trabalho escolhida da Area de
Planejamentqg serdo convocados, de acordo com a conveniérag@mreunidade d&/IVA RIO , dentro do prazo de validade
deste certame

7.3. Os candidatos aprovados na prova objetiva serdeocados até 4002 (Centésima)olocacéo por Clinica/Posto de
trabalho escolhido da Area de Planejamento/Microrrgido, mais os empates na Ultima nota, mediagendamento
prévio para aPrimeira Chamada para aEntrevista Técnica (ET) no dia 09 de Setembro de 26, quando deverao levar
todos os documentos solicitados no Ato da Convacpa#a a Entrevista Técnica (ET), de modo a congsros requisitos do
emprego e residir numa das ruas que compde a Red@cRuas Adstritas da Clinica/Posto para o quahsdidatou na Area
de Planejamento/Microrregido e que possui a formdgéanivel de escolaridadligel Médio) exigido para o emprego.
7.3.1.0 candidato devera comprovar residir numa dasquascompde a Relagdo de Ruas Adstritas da Clos#d para o
qual se candidatou na Area de Planejamento/Migygoedesde a data da publicacdo do edital do Processolediso
Publico, conforme previsto pela Lei A4.350/06 de 05 de Marco de 2006, conforfeexo VI - Relacaode Ruas Adstritas
(Mapa do Territério) deste edital.

7.4. Dos Documentos necessarios para a Entrevistachica:

7.4.1.Dos Documentos necessarios para a etapa de Etdrééisnica visando a comprovacdo das condicBeteddimento
ao Edital, seus Anexos e eventuais Atos e Retdies¢ O candidato devera apresentadasumentos originais e cépias
simples sendo as copias retidas junto com o formulario daedenciamento para a etapa de Entrevista Técnica {B;

7.4.2. Carteira de Identidade com foto recentéCarteira de Trabalho, CNH, etc.);

7.4.3.Cadastro de Pessoa Fisi€#f) do candidato;

7.4.4 Comprovante de Escolaridade comprovando que candidato possui pré-requisito requerido para o eprego
(Diploma/ Certificado de Conclus&o do curso).

7.4.5 — Comprovante de Residéncigpode ser qualquer conta de luz, telefone e/owrdento que esteja no nome do
candidato com o endereco que deverad pertendeelacdo das Ruas Adstritasrelacionadas nd\nexo VI (Mapa do
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Territorio) . O documento para comprovar o local de residé&feiara ter no maxim® (trés) meses anterior gublicacédo do
Edital do Processo Seletivo Publico.

7.4.6.Certiddo de Casamento ou Documento que comproveda caso o documento de residéncia esteja no nome do
esposo (a) ou companheiro (gho caso de unido estavel);

7.4.7.Em caso de morador quesida com parente que nao seja pai e mmdera apresentBreclaracdo da Associagdo de
Moradores, em papel timbrado com nome legivel e CP&#e quem assina e com carimbo do CNPJ da Associacde
Moradores declarando ser morad@,mais de 3 (trés) meses na Area de Planejamentofiviirregifo devendo entretanto
a Rua constar na Relacdo de Ruas Adstritas do Anexd (Mapa do Territorio);

7.4.8. 01 (uma) Foto 3X4 colorida recente (foto paro Credenciamento).

7.5. Apoés o termino de cada etapa prevista neste Ediéah disponibilizada a listagem classificatorencos resultados
parciais.

7.6.Somente possuira direito subjetivo a contratagéanalidato que, apos participar de todas as efapuistas, for aprovado
e classificado dentro do quadro de cadastro devaeper Clinica/Posto da Area de Planejamento/Miegido prevista neste
Edital.

7.6.1. Os candidatos que, ap6s a realizacdo da Provativabj@O) estiverem aprovados e classificados ederorde
classificagcdo maior do quel®0? (Centésima)colocagdo serdo mantidos em Lista de Aprovados Aptos paEateevista
Técnica e poderdo ser convocados, segundo a ordaetaskificacdo, para futuras Chamadas para avisteed écnica, caso
exista interesse de contratacdo, segundo convémi€mportunidade délVA RIO .

76.2.Caso se esgote a relacdo dos candidatos queigsaditt da Entrevista Técnica em Primeira Chamaddyvé RIO
podera realizar novas Chamadas para EntrevistaicBésegundo conveniéncia e oportunidadeViddA RIO , visando a
atender as futuras disponibilidades de vagas.

8. DA PROVA OBJETIVA (PO)

8.1.Das Provas Objetivas (PO)

8.1.1.A Prova Objetiva sera composta de questes dantidtpla escolha e sera aplicadaaidade do Rio de Janeiro A
aplicacdo da prova seré realizada no2#lade Agosto de 2015, dominge, terd duracdo d8 (trés) horas, iniciando no
turno da manha as 09 horas horario_oficial de Brasilia/DF, devendo o candidato chegar cdm(uma) hora de
antecedéncia

8.1.2.Cada questéo da Prova Objetiva conte(énco) opcdes e somente uma correta

8.1.3.A quantidade de questdes por disciplina, o vadocatla questdo, o minimo de pontos por discipkma pprovacéo e o
minimo de pontos por conjunto de disciplinas paraeacao estdo descritos Anexo Il deste Edital.

8.1.3.1.0s candidatos deverdo acentar minimo 40 % (quarenta por cento)da pontuacdo maxima previgtara cada
disciplina e obter tambérb0 % (cinquenta por cento)do total de pontos da provapara ser considerado apto na etapa de
prova objetiva.

8.1.4. O candidato NAO podera levar seu Caderno d@uestdes (Prova) e NAO podera copiar seus assinakemos
Serdo disponibilizados, no dia seguinte ao da agfic da prova objetiva, os exemplares de todasocasgppara todos os
empregos e 0s gabaritos preliminares.

8.1.4.1. Em hip6tese alguma havera substituicdo @artdo de Respostas por erro do candidato

8.1.5. O candidato deverd transcrever as respostas @s&sPObjetivas para o Cartdo de Respostas, queoséraco
documento valido para a correcdo das provas. Onghn@eento do Cartdo de Respostas sera de intaspmmeabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidadeasomstrucdes especificas contidas neste Edial@anao de Respostas.
8.1.6.Sera de inteira responsabilidade do candidataejsipos advindos do preenchimento indevido dodoasie Respostas.
Serdo consideradas marcacdes indevidas as querestiem desacordo com este Edital ou com as idssugonstantes no
Cartao de Respostas, tais como marcacao rasurataendada ou campo de marcagdo ndo-preenchidcsiimegte.

8.1.7.0 candidato ndo devera: amassar, molhar, dotasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificaruoCsetdo de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizogdadwiia impossibilidade de realizacéo da leituracapt

8.1.8. O candidato é responsével pela conferéncia deus dados pessoaism especial seu nome, seu ndmero de inscri¢ao,
sua opcéao de Clinica/Posto para o qual concoreegdata de nascimento e o nimero de seu documeiderdilade.

8.2.0s Conteudos Programaticos estéo disponivefneao Il deste Edital.

9. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1. O candidato deverd comparecer ao local designadm prestar as provas, munido chneta esferografica de tinta
indelével preta ou azule dedocumento oficial e original de identidade, contermlfotografia e assinatura devendo chegar
com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos do hodaeistabelecido para o fechamento dos portes de s&e ao local da
Prova Objetiva;

9.1.1. Serdo considerados documentos oficiais de idafgidearteiras expedidas pelos Comandos Militaresvijeistérios
Militares), pelas Secretarias de Seguranga, petopdS de Bombeiros, pelas Policias Militares e pélgéos fiscalizadores
de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, ;efmpsaporte; carteiras funcionais do Ministériblied e Magistratura;
carteiras expedidas por 6rgédo publico que, poFkedeeral, valem como identidade; e a Carteira Natide Habilitagao.
9.1.2.0s documentos deverdo estar em perfeitas condigédsrma a permitir, com clareza, a identificagdacandidato e de
Sua assinatura.

9.1.2.1.0 candidato serd submetido a identificacdo espee®p seu documento oficial de identidade apresddatvidas
guanto a fisionomia ou assinatura.

9.1.3.0 candidato que nao apresentar documento oficial @iginal de identidade nao realizara as provas
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9.1.3.1.Caso o candidato esteja impossibilitado de aptasdncumento oficial e original de identidade, putivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documergocqmprove o registro do fato em 6rgdo policiapeshdo no prazo
maximo de 30 dias, sendo o candidato submetidertifitacdo especial. O candidato tera um praz@ (ois) dias para
voltar ao local definido no momento da identificagipecial para apresentar um novo documento loéi@eginal com foto,
sob pena de ndo apresentando no prazelisginado do processo seletivo.

9.2.Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamadapagprovas. @ao compareciment qualquer que seja a alegacao,
acarretara aliminacao automatica do candidato.

9.3. E vedado ao candidato prestar as provas fora cfl, Idata e horario pré-determinado pela organiatgi Processo
Seletivo Pablico.

9.4. Nao sera permitido ao candidato entrar no localedézacédo das provas apds o horéario previsto pdeghamento dos
portdes ou apos o horario estabelecido para cgea.i

9.5. Ndo sera permitido ao candidato entrar na sala derpva portando (carregando consigo, levando ou conduzindo)
armas ou aparelhos eletrénicos (mp3 ou mp4, tededatular (mesmo que desligados ou mesmo sem a flenenergia
gualquer tipo de relégio com mostrador digitphger, agenda eletronica, notebook, palm todettabmartphone, ipad,
receptor, gravador, ipod, fone de ouvido, pen dnvéquina fotografica, etc.). Caso o candidato lgeama arma e/ou algum
aparelho eletrdnico, estes deverdo ser entreg@soedenacdo e somente serdo devolvidos ao fingr@za. No caso do
candidato ter autorizacao de portar arma, esterélg@vecurar a coordenacao para deixar sob custbel@ndo o candidato ser
responsavel por desmunicia-la e colocar em envettppeseguranca que sera fornecido ficando este ialater sala de
coordenacao até o final da prova do candidato.

9.5.1. A organizadora ndo se responsabilizara por pevdasxtravios de objetos e/ou equipamentos elewénizorridos
durante a realizacéo da prova, nem por danos caelessdos.

9.5.2. O descumprimento do descrito no subitéri@ deste Edital implicard neliminacdo do candidatoconstituindo
tentativa de fraude

9.6. Das provas

9.6.1. Apds assinar a Lista de Presenga na sala de poogandidato o candidato entregara ao fiscal seurdento de
identidade que ficar& sobre a mesa a vista de ®decebera do Fiscal de Sala, o Cartdo de Resposta

9.6.1.1.0 candidato devera conferir as informag8es costigeste e assinar seu nome em local apropriado.

9.6.1.2.Caso o candidato identifique erros durante a ¢énféa das informacdes contidas no Cartdo de Resposstes
devem ser informados ao Fiscal de Sala que anetaidampo proprio na Ata de Sala.

9.6.1.2.1.N&o é permitida a solicitacdo de alteracdo de Clioa/Posto para o qual o candidato concorre e/ou ot de
vaga escolhida (vaga de Ampla Concorréncia (AC) ouvaga reservada a Pessoa com Deficiéncia (PCD) eralereco
informado no ato da inscri¢do, seja qual for o motio alegado

9.6.1.3.0 candidato devera transcrever, utilizamameta _esferografica _de tinta indelével preta ou af, as respostas da
Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, queser@&o documento valido para a correcéo eletedricpreenchimento do
Cartdo de Respostas sera de inteira responsakildiacandidato que devera proceder em conformidadeas instru¢des
contidas nest&em hipétese alguma havera substituicao do Cartao deespostas por erro do candidato

9.6.1.4.Sera atribuida NOTA ZERO a questdo da Prova Qbjetue ndo corresponder ao gabarito oficial ou apriver
emenda, rasura ou mais de uma ou nenhuma resgebtalada.

9.7.Por motivo de seguranca os procedimentos a seguar8o adotados

a) apos ser identificado, nenhum candidato podeiéarete da sala de prova ou do local de espera, aadorizacdo e
acompanhamento da fiscalizacéo;

b) somente depois de decorrida uma hora do inicipaass, o candidato podera entregar seu CaderQuestdes (Prova) e
seu Cartdo de Respostas e retirar-se da sala d& @aandidato que insistir em sair da sala degrdescumprindo o aqui
disposto, devera assinar o Termo de Ocorrénciaderlo sualesisténciado Processo Seletivo Publico, que sera lavrado
pelo Coordenador do Local;

c) ao candidatoNAO serd permitido levar_seu Caderno de Questdes (Provaee NAO podera_copiar_o0s_seus
assinalamentos. Sera disponibilizado um exemplar (modelo) da prova no endereco eletrénico
http://concursos.biorio.org.br, no dia seguinte a realizagao da prova objetigay como o gabarito preliminar oficiat

d) ao terminar a prova o candidatatregara, obrigatoriamente ao Fiscal de Sala, o seu Cartdo de Respostasee o
Caderno de Questbes (Prova) solicitando a devoldg&®u documento de identidade, que se encont@oder do Fiscal de
Sala, porém sempre visivel, desde o0 momento dngeesso na sala;

e) sera disponibilizada a imagem do seu Cartdo dpd3tss no endereco eletrénlutp://concursos.biorio.org.br, no dia26
de Agosto de 2015, para consulta e impressao.

f) os trés ultimos candidatos deverdo permanecesxlaals prova e somente poderdo sair juntos dotoe@ipds a aposicéo na
Ata de Sala de suas respectivas assinaturas.

9.8.Sera eliminado do Processo Seletivo Publico o caddio que

a) chegar ao local de prova ap6s o fechamento da8gsoou apds o horario estabelecido para o iniiBrdva ou realizar a
prova em local diferente do designado.

b) durante a realizagdo da prova, for surpreendidocemunicagdo, por qualquer meio no local de proeas) outro
candidato ou pessoa nao autorizada
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c) for surpreendido durante o periodo de realizagliauh prova portando (carregando consigo, levandeooduzindo
(mesmo que desligados ou mesmo sem a fonte dei@narmas ou aparelhos eletrdnicos (mp3 ou mpBfotee celular,
qualquer tipo de reldégio com mostrador digital,, lzigenda eletrdnica, notebook, smartphone, tapkad, receptor, gravador,
ipod, fone de ouvido, pen drive, maquina fotogagfietc.), guer na sala de prova ou nas dependé&wseu local de proya

d) utilizar-se de livros, cédigos, impressos, magsiicalculadoras e similares, pagers, telefonesarekilou qualquer tipo de
consulta durante o periodo de realizacao de swapgoer seja na sala de prova ou nas dependé&cses) local de proya

e) fizer, em qualquer documento, declaracao falsaexata;

f) desrespeitar membro da equipe de fiscalizacdémassmo proceder de forma a perturbar a ordem erafilidade
necessaria a realizacéo da prova,

g) descumprir qualquer das instrucfes contidas na daprova;

h) ndo realizar a prova, ausentar-se da sala de mowdo local de espera sem justificativa ou seroreaicao, apés ter
assinado a Lista de Presenca, portando ou ndot&Chr Respostas;

i) ndo devolver o Cartdo de Respostas e 0 CaderQuelstdes (Prova);

j) deixar de assinar o Cartdo de Respostas e/otaaddsPresenca;

k) ndo atender as determinacdes do presente Editial /81exos e eventuais Atos e Retificacoes;

l) quando, apds a prova, for constatado, por metodeieo, estatistico, visual ou grafolégico, tecandidato se utilizado de
processos ilicitos.

10. DA CLASSIFICACAO, RESULTADO DA PROVA OBJETIVA

10.1. Os candidatos aprovados na Prova Objetiva (P@uns® os critérios estabelecidos Anexo Il deste Edital, serdo
classificados em ordem decrescente de total d®potinsiderando-se os empates.

10.1.1.0s candidatoseprovadosna prova objetiva ser@iminadosdo certame e ndo constar&o na classificacéo.
10.2.0s candidatos serdo convocados pdfaianeira Chamada da Etapa de Entrevista Técnica (EE€gundo a ordem
de classificagdo, desde quebtenham, cumulativamente, nota minima para ap&ovag ainda, classificacdo entre 18%)
(Cem) melhores notagentre os candidatos que realizarem a prova.

10.2.1. Havendo empate entre candidatos classificado40f® (Centésima) colocacidaodos serdo convocados para a
Primeira Chamada da Entrevista Técnica (ET).

10.3. Os candidatos que, apés a realizacdo da Provati@bj@O) estiverem aprovados e classificados ederorde
classificagdo maior do quel®02 (Centésima)olocacdo, serdo mantidos em Lista de AprovadossfApara a Entrevista
Técnica(ET) e poderdo ser convocados, segundo a ordem déictagsm, para futuras Chamadas para a Entrevistaica,
caso exista interesse de contratacdo, segundoriéne& e oportunidade ddVA RIO .

11. DA ENTREVISTA TECNICA (ET)

11.1.Da Convocacéao para a Entrevista Téc(i€h)

11.1.1. Serdo convocados paraPaimeira Chamada da Entrevista Técnica segundo a ordem da classificacdo, os
candidatos que, cumulativamente, obtiverem notanmaimpara aprovacgao, segundo os critérios estabdekecioAnexo Il de
Edital, e obtiverem classificacao entrel@ (Cem) melhores notas

11.1.2.Havendo empate entre os candidatos classificadd0f (Centésima) colocacdo por Clinica/Posto de tralho
escolhido da Area de Planejamento/Microrregidptodos serdo convocados para a Primeira Chamad@antlavista
Técnica (ET).

11.1.3.0s candidatos que apds a realizacdo da Provaivabaie estiverem aprovados e classificados maier ajL00?
(Centésima) colocacdoconsiderando os empates, serdo mantidos nuraalésiprovados Aptos para a Entrevista Técnica e
poderdo ser convocados, segundo a ordem de dagéifijpara futuras Chamadas para a Entrevista Técnica,
caso existam segundo conveniéncia e oportunidade\d&A RIO .

11.1.3.1.Conforme previsto no ite.7, as futuras Chamadas para a Entrevista Técnicargenocorrerdo caso se esgote a
relacdo dos candidatos que participaram da EnteeViscnica em Primeira Chamada e serdo realizala¥ /A RIO , que
serd responsavel pela forma da convocacéo.

11.1.4. Os candidatos convocados, segundo os critérigbeadstidos nesta Clausula e neste Edital, paraiméira
Chamada para a Entrevista Técnica (ET) a ser agldéntre os dias 15 e/ou dia 18 de Setembro de 201&s ®d8:00h as
18:00h, deverao levar todos os documentos solicitadostooda Convocacéo para a Entrevista Técnica (E&)mddo a
comprovar residir numa das ruas que compde a Retig®Ruas Adstritas da Clinica/Posto para o quabsdidatou na Area
de Planejamento/Microrregido e que possui a formdgénivel de escolaridadifel Médio) exigido para o emprego.
11.1.5.0 candidato convocado para a Entrevista Técnjgds a realizacdo dos respectivos procedimentossprswneste
Edital, sera consideraddRECOMENDADO ” ou “NAO RECOMENDADO”.

11.1.6.0s candidatosNAO RECOMENDADOS” serdoeliminadosdo Processo Seletivo.

11.2.Do Objetivo

A Entrevista Técnica (ET) tem por objetivo avaliadesempenho do candidato frente a situacdes pnaebleem especial, os
aspectos relacionados a formagdo académica espqudia 0 exercicio da profissdo e demais condigiesv/acao, lideranca,
iniciativa, criatividade, ética, organizagdo, cagade de comunicacéo, habilidade com trabalho enpeq

11.3. Da Organizagao e Funcionamento

11.3.1.0 candidatalevera comparecer no local designado com pelo mer@8 minutos de antecedénciguando sera feita
a formalizacdo do horario de chegada. O candida® chegar ap6s o horéario estabelecido para suaviestd sera
considerado faltoso e por conseqiiéncia eliminad®rdoesso Seletivo.
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11.3.2. A Entrevista Técnica sera dividida em dois médutmsprimeiro médulo de Credenciamento quando o candidato
deverd comprovar possuir as condi¢des previstaslital, conforme itemi2.1.1e subitens. O segundo médulo é a Entrevista
propriamente dita realizada pela Banca de AvaleslorO candidato somente fard o segundo modulodsss tos itens e
documentacdes estiverem de acordo com o estabeleagicondicdes ited?, caso contrario o candidato sera eliminado do
Processo Seletivo.

11.4. Do Local e Datas

11.4.1.A Entrevista Técnica (ET) sera realizagtare os dias 15 e/ou dia 18 de Setembro de 201&s@®8:00h as 18:00h
em horarios pré-estabelecidos para cada candidatfprme divulgacdo pel&BR, na pagina do processo seletivo
http://concursos.biorio.org.br.

11.4.1.1.A primeira convocacdo para a Entrevista Técniga sealizada através da pagina FRBR. Eventuais futuras
convocacdes para esta Etapa serdo divulgadas enalsiWIVA RIO e enviadas por correspondéncia, com AVISO DE
RECEBIMENTO, para o endereco de cadastro dispazelid pelo candidato no ato da inscri¢do.

11.4.2.A Entrevista Técnica (ET) ser& realizada em lacsgr divulgado quando da convocacéo para esta. etap

11.5. Da Patrticipacéo

11.5.1.No dia definido para a realizagdo da Entrevistanie& o candidato devera apresentar-se inicialmeat@orario
previamente agendado para efetuar o Credenciar(féntoeiro M6édulo) munido de uma foto colorida 3xdas documentos
solicitados originais e cépias simples que serfida® para anexar ao formulario de credenciamentfprme itenl2.1.1.
11.6.Caso nao apresente os documentos solicitadiginal e copia e a foto colorida 3x4o candidato ser@iminado.
11.7.Tendo passado pelo Credenciamento (Primeiro Myduide comprovara estar cumprindo os requisito&dital sera
realizada a Entrevista Técnica (Segundo Mdadulo).

11.8.Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada fantrevista Técnica. O ndo comparecimentoggealque seja a
alegacéo, acarretara a eliminacdo automatica dbidz#n.O candidato que se atrasar, seréliminado.

12. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA ENTREVISTA TECNI CA

12.1.0 candidato devera comparecer ao local designadoparticipar da Entrevista Técnica, munida@deumento oficial e
original _de identidade, contendo fotografia e assaiura, devendo chegacom antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horério estabelecido na convocacao paeaEntrevista Técnica (ET), conforme definido nestéem;

12.1.1.Dos documentos necessarios a comprovacdo dasz6endie atendimento ao Edital, seus Anexos e eismios e
Retificacbes, os candidatos devem tram@ginal e copia simples, ficando desde ja cientee que as cOpias serado retidas
juntamente com o formulario de credenciamento para etapaEntrevista Técnica (ET):

12.1.1.1. Carteira de Identidade com foto recent@arteira de Trabalho, Carteira do Conselho, C&tkl);

12.1.1.2 Cadastro de Pessoa Fisi€Pf) do candidato;

12.1.1.3.Comprovante de Escolaridade(Nivel Médio Completg comprovando que o candidato possui ter o préisgqu
requerido para o emprego informado confoAnexo |, até a data de publicacao do edital do Processtiveeaiblico;
12.1.1.4. Comprovante de Residéncigpode ser qualquer boleto e/ou documento queaestejnome do candidato com o
endereco que devera pertencer & Relagdo das Retigasdrelacionadas menexo VI. Este documento deve ter no maximo
3 (trés) meses anterior da data da publicagcdo do Edl do Processo Seletivo Publico.

12.1.1.5. Caso o Comprovante de Residéncia esteja nome do(a) esposo(a) ou companheiro (a) no case whido
estavel,devera ser apresentad€ertiddo de Casamento ou Documento que compronéia astavel.

12.1.1.6.Em caso de morador quesida com parente que ndo seja pai e mgmdera apresentar como comprovante de
residéncia eDeclaracdo da Associacdo de Moradores em papel timdllo, com qualificacdo (nome, identidade, CPF,
Estado Civil e Endereco) legivel, tanto do moradoquanto do declarante (nome de quem assina) e comricabo do
CNPJ da_Associacdo de Moradores Na Declaracdo constara expressamente que odeamdieside na Area de
Planejamento/Microrregido antes da data da pulli@&glital devendo, entretanto a Rua pertencer acRelde Adstritas do
Anexo VI (Mapa do Territério) . O candidato devera apresentar_tambémComprovante de Residéncia em nome do
parente com quem reside

12.1.1.7. 01 (uma) Foto 3X4 colorida recente (umatb colorida recente para o credenciamento).

12.2. Modulo | - Credenciamento:

12.2.1.0 candidato devera se apresentar no horario pnéidiefdevendo se dirigir ao local previsto e seeapntar para
triagem inicial onde seu formulario de credenciamento serd pristdoccom a impressdo de dia e hora de chegada& Ser
observado o hordrio previsto para apresentacabagéwio previsto para a Entrevista Técnica. O fiondrevisto de chegada
sera agendado com 30 minutos de antecedéncia @nchprevisto da Entrevista Técnica.

12.2.2.0 candidato que chegar para a triagem apds o hitsiggio previsto para a entrevista técnica sensideraddaltoso
por descumprir com o agendamento prévio Desta forma, sera consideraglominado por ter chegado atrasado e/ou
faltando ao compromisso

12.2.3.0 candidato que ndo apresentar, no ato de vedficde documentacdo do Modulo | - Credenciameni@gger dos
itens relacionados no item 12.1 seligninado do Processo Seletivo Publico.

12.2.4.0s documentos deverdo estar em perfeitas condigéderma a permitir, com clareza, a verificagae dondigfes de
atendimento ao Edital e a identificagdo do candidat

12.2.4.1.Para a comprovagdo da conclusdo do nivel de ewstamar exigido para o emprego, sera aceito diploma o
certificado/declaracdo (este ultimo acompanhadagatariamente de historico escolar que permitatifiear o namero de
créditos obtidos, as disciplinas cursadas e aagdiz de concluséo).

12.2.4.2 As declaracdes apresentadas, s6 serao considemdastidas em papel timbrado e com o CNPJ (ouacarimbo
do CNPJ) e o responsavel pela assinatura devenaiapsr extenso e colocar seu nome completo eeggstro funcional.
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12.2.4.3.Todos os documentos que comprovem escolaridadedeger oriundos de instituicdes reconhecidas &G ou
devem ser registrados pelo MEC, conforme o cas@so® candidato tenha curso realizado no exteeste s6 sera
considerado quando atendida a legislacéo naciptiehsel.

12.2.4.4No modulo | - Credenciamento, o candidato devemprovar residir na Area de Planejamento/Microrre@i&nexo
VI — Relacdo de Ruas Adstritas) em gue ira atuas aistelata da publicacdo do edital do ProcessaveeRblico, conforme
previsto na Lei n® 11.350/06, de 05 de Marco de62080 sendo aceito a apresentacédo de comprovardesefaum fora ou
préxima da numeracéo definida e da relacdo de naiaesuas da Clinica/Posto para a qual escolhecoomn. Caso néo
comprove seré eliminado por ndo comprovar resaliArea de Planejamento/Microrregifio para a qualllesa concorrer.
12.2.4.5.0s documentos originais serdo confrontados coodpias apresentadas para verificacdo da autertteielaalidade,
em caso de divergéncia as copias nao serdo aeataandidato sera consideraioninado.

12.2.5.0 candidato que nao apresentar documento oficabal de identidade com foto nao realizaEndrevista Técnica
(ET).

12.2.5.1.Caso o candidato esteja impossibilitado de aptaselocumento oficial e original de identidade ctoto, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apreseltenmento que comprove o registro do fato em Opgéioial, expedido no
prazo maximo de 30 dias, sendo o candidato submatidentificacdo especial. O candidato terd uaz@de 2 (dois) dias
para voltar ao local definido no momento da id@difdo especial para apresentar um novo documénial @ original com
foto, sob pena de ndo apresentando no prazisgnado do processo seletivo.

12.3. Modulo Il - Entrevista Técnica

12.3.1.0 candidato aprovado no Modulo | — Credenciamemiss@a para o Modulo Il — Entrevista Técnica quasetd
avaliado segundo os objetivos definidos no itelr?, sendo observadas as condicdes de atendimenterflodp emprego,
considerando habilidades e competéncias esperadamdigente Comunitario de Saude, conforme osrig#télideranca e
iniciativa, criatividade, responsabilizacdo e coompisso, solidariedade, postura e ética, articulagiterritério, espirito de
equipe, boa comunicagdo, escuta e relacédo integess

12.3.2. Os candidatos serdo avaliados pela banca examnamdo consideradoRECOMENDADOS” ou “NAO
RECOMENDADOS".

12.3.3.0s candidatosNAO RECOMENDADOS” serdo consideradaasiminados por ndo possuirem no momento o perfil
desejado para exercicio das atribui¢cBes inerentesn@rego.

12.4. Nao havera, sob pretexto algum, nova design@ag de data para etapa déntrevista Técnica (ET) O nao
comparecimento ou o0 atraso, gualguer que seja a ai@cao, acarretara a eliminacdo automatica do candido.

12.5.Néo seréa permitido ao candidato entrar no local deealizacdo daEntrevista Técnica (ET) apds o horario previsto
para o seu inicio.

12.6.Seré&eliminado do Processo Seletivo PUblico na etap&uigevista Técnica (ET)o candidato que:

a) Nao comparecer ou se atrasar para a etapattevista Técnica (ET);

b) Sair sem autorizacdo do local apés o inicio deeeista;

c) Fizer, em qualquer documento, declaracéo faldaexata;

d) Prestar durante a Entrevista Técnica declaradsa; fa

e) N&o possuir no momento o perfil desejado paracéerdas atribuigdes inerentes ao emprego;

f) N&o comprovar residir na Area de Planejamentofiegido para a qual escolheu concorrer

g) Desrespeitar membro da equipe responsavel petaighe ou a algum membro da banca de Avaliadores;

h) Proceder de forma a perturbar a ordem e a tradgdé necessaria a realizacdo da etapa;

i) Descumprir qualquer das instruces passada pelpecgpsponsavel;

i) Nao atender as determinac8es do presente Editel Amexos e eventuais Atos e Retificacdes.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Os recursos administrativos deverdo ser feitos aticativo especifico disponivel no endereco etetd
http://concursos.biorio.org.br na data previstao cronograma do Processo Seletivo Publiateko V).

13.2.No caso da Prova Objetiva, admitir-se-a um regyrepquestéo, relativamente ao gabarito, a forgdwau ao contetudo
das questbes, desde que devidamente fundameniagtouédo com a referéncia bibliografica.

13.2.1.Ap6s o julgamento dos recursos interpostos a baraminadora podera efetuar alteragbes no galmetoninar ou
anular questodes.

13.2.2. Apds o julgamento dos recursos interpostos, ogoponorrespondentes as questes, porventura aspulaeiEio
atribuidos a todos os candidatos.

13.3.0 candidato devera preencher 1 (um) formularia [BEcurso para cada questdo recorrida, no casmda Gbjetiva.
13.4. O candidato podera efetuar a solicitacdo de qualgpedido de recurso no endereco eletrbnico
http://concursos.biorio.org.br, a partir das09h0Omin do primeiro dia até as 23h59mindo ultimo dia definido para a
solicitacao do recursoas datas definidas no cronograméAnexo V).

13.5.Seré indeferido liminarmente o pedido de recupesentado fora do prazo ou da forma estipulada Eebtal.

13.6. 0O resultado dos recursos, assim como as alteratggabaritos das Provas Objetivas e as imagensedgpgstas aos
recursos, que vierem a ocorrer apos julgamentoreossos, estardo a disposi¢cdo dos candidatos derezo eletronico
http://concursos.biorio.org.br.

13.7.A decisao final da Banca Avaliadora sera sobeeaimeecorrivel, ndo existindo desta forma recursotia resultado de
recurso.
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14. DA CLASSIFICACAO

14.1.Os candidatos considerados aprovados, segundaté@sos estabelecidos nnexo Il deste Edital, serdo ordenados e
classificados por Clinica/Posto escolhida no atdndaricdo, segundo a ordem decrescente do somatérnota da Prova
Objetiva (PO), apds o resultado da Entrevista T&crET), conforme o emprego e o tipo de vaga (vdgaAmpla
Concorréncia (AC) ou vaga reservada as PessoaPetiniéncia (PCD)).

14.2.0s candidatos aguardardo em cadastro de resergaeatss cadastros reservas vigentes se esgoterdata de validade
venca quando serdo convocados de acordo com adZtnisto escolhida e informada no ato da soligtalginscricdo no
Processo Seletivo Publico.

14.3. Em caso de igualdade na nota final, para fins ldssificacdo, tera preferéncia na classificacdoessivamente, o
candidato que:

1°) tiver maior idade, dentre os candidatos com mai§@l (sessenta) anos, na forma do paragrafo Goickrttjo 27 e do
Artigo 1 da Lei n° 10.741/03, de 01 de Margo de300

2°) obtiver maior nota na Disciplina de Conhecimeiiispecificos;

3°) obtiver maior nota na Disciplina de SUS;

4°) obtiver maior nota na Disciplina de Lingua Porespy

59) obtiver maior nota na Disciplina de No¢des de Imi@tica;

6°) tiver maior idade, dentre os candidatos menoré&dsessenta) anos.

15. DA COMPROVACAO DE REQUISITOS E CONTRATACAO

15.1. O candidato aprovado e classificado de acordo eemritérios deste Edital e dentro dos limites jgtes e definidos
neste Processo Seletivo Publico, respeitada a opdevista nostens 1.1.1 e 1.1.8era convocado, peldVA RIO , segundo
sua conveniéncia e oportunidadeer correspondéncia direta, por meio de Carta ou Tlegrama com Aviso de
Recebimento (AR) encaminhado para enderego informadno ato da inscrigdo, para a realizacdo do exandicmé
comprovacao de requisitos, obedecida a rigorosnofthal de classificacdambos de carater eliminatorio

15.1.1.0s candidatos classificados no Processo Selefiaid® e ndo habilitados na inspe¢éo de saude sérdimados
16.1.2.No caso de impossibilidade de convocagéo do cardjmar auséncia de dados suficientes ou sua irgténsia ou
apos a convocacdo candidato ndo se manifestarsmanseréliminado do Processo Seletivo Publico e sera convocado o
candidato subsequente.

15.1.3. O candidato no ato da inscricaajeve fornecer uma referéncia para o seu endereg@sponsabilizando-se pelo
nao recebimento da correspondéncia de convocagéo

15.1.3.1.0 candidato que nao for encontradp@s trés tentativas para o recebimento da Carta ou Telegrama de cagéo
sera eliminadodo Processo Seletivo de que trata este Edital.

15.2.0 ndo comparecimento do candidato apds a convoedoé o ndo atendimento a todos os pré-requiaissciados ao
emprego, no prazo estabelecido példA RIO resultara na sugliminacdodo Processo Seletivo Puablico.

15.3.Sem prejuizo das exigéncias previstas nas etashs Brocesso Seletivog ato da contratagcao os candidatos deverao
apresentar os seguintes itens e documeéDRISINAIS :

a) Carteira de Trabalho (CTPS);

b) 02 (duas) fotos 3x4 coloridas, recentes e iguais

c) Certiddo de Antecedentes Criminais e Processuaisrespectivo protocolo;

15.3.1. No ato da contratacdo os candidatos deverdo apreser®RIGINAIS e COPIA SIMPLES dos seguintes
documentos (frente e verso legivel):

a) CTPS, RG, CPF, Titulo de Eleitor e Comprovant&tliena Eleicéo, PIS/PASEP (caso o candidato nAsyms® cartéo do
PIS, devera retirar o extrato de FGTS na Caixa &@uica Federal);

b) Certificado de Reservista para candidatos, do s@szulino, maior de 18 anos;

¢) Certiddo de Nascimento / Casamento ou Averbacd@zedquite/Divorcio/Unido Estavel,

d) Certiddo de Nascimento (filhos menores de 21 anos)

e) 2 (duas) copias da Carteira de Vacinagdo Pessmatando vacina antitetanica e contra a hepafiREEBSULARIZADA);

f) Carteira de Vacinagéo de filhos até 5 (cinco) aterlade (atualizada conforme calendario oficiaMinistério da Saude);
g) Comprovante de Matricula Escolar de filhos deldtéquatorze) anos;

h) Diploma ou Certificado do Nivel de Escolarida@®gpia Autenticada) requisitado pelo emprego;

i) 02 (duas) copias de Comprovantes de Residénciandfrmom CEP (preferencialmente conta de telefmnenergia);

j) 02 (duas) copias de CTPS (folha de Identificac@dl:Golha com a foto e o verso, contratos de &lab e contribuicdo
sindical);

k) Em caso de Carteira sem baixa, apresentar uma déapgiescisao;

I) Se amasiado (a), copia dos documentos do compar{agie documento que o (a) caracterize como dipee;

15.4. Sera demitido da Estratégia de Salde da Famili&)(ESqualquer momento apds a contratacdo, o piafial que,
dentre outras hipoteses previstas em lei:

a) N&o tiver disponibilidade para cumprir a carga harde 40 horas semanal prevista para o emprego;

b) Nao apresentar bom desempenho nas atividadesswafss, conforme as metas estabelecidas pelodnagtle Estratégia
de Saude da Famili&§F).

15.5. A Fundagio BIO-RIO e oVIVA RIO SAUDE divulgardo, sempre que necessario, normas comptares, listas de
classificados e avisos oficiais sobre o Proceskati@e Publico.

15.6. Ndo sera contratado o candidato que deixar de m@p qualquer um dos requisitos para contrataggemprego,

estabelecidos no subitedrl deste Edital.
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15.7. As despesas decorrentes da participacéo em tsdets@as e procedimentos do Processo SeletivocB(d#i que trata
este Edital correrdo por conta dos candidatosuas gpdo terdo direitos a ressarcimento de desgesgisalquer natureza.
15.8.N&o serdo aceitos protocolos dos documentos @sigekceto o discriminado no itelrs.3.c

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. O candidato podera obter informacfes e orientagbbse 0 Processo Seletivo Publico, tais como:aisjiManual do
Candidato, Processo de Inscricdo, Local de Proabafitos e Notas das Provas Objetivas e Resultadintievista Técnica,
Resultados dos Recursos Administrativos e Resul@adal na pagina do Processo Seletivo Publico memto eletrénico
http://concursos.biorio.org.br, pelo endereco eletronisww.vivario.org.br ou pela Central de Atendimento B&O-RIO
Concursos(21) 3525-248Qdas09h as 18hhorario oficial de Brasilia/DF.

16.2.Nao serao fornecidos atestados, certificados didoes, relativos a classificacdo ou notas doslidatos, valendo para
tal fim os resultados publicados no endereco elEod http://concursos.biorio.org e no endereco eletrénico
www.vivario.org.br e na imprensa oficial.

16.3. Nao serdo fornecidos atestados, cOpias de docamecertificados ou certiddes relativos a notascaedidatos
reprovados.

16.4.A aprovacao e classificacdo final no Processoti8el®ublico assegurard apenas a expectativa diada contratagéo,
ficando a concretizacdo desse ato condicionadasandincia das disposicdes legais pertinentes, elosivo interesse e
conveniéncia d&/IVA RIO , a rigorosa ordem de classificacdo, a condicaeigieenositens 1.1.1 e 1.1.2leste Edital e ao
prazo de validade do Processo Seletivo Publico.

16.5. Os candidatos serdo mantidos em Cadastro de Redarante o prazo de validade do Processo SelBiiNodico e
poderédo ser contratados, segundo conveniénciarauoade do/IVA RIO , em funcdo da disponibilidade de vagas.

16.6. O prazo de validade deste Processo Seletivo RUlkza de01 (um) ang contado a partir da data da
publicagcdo de primeira classificacdo apés a realfimada Primeira Chamada da Entrevista Técnica,
podendo este prazo ser prorrogado por igual perfomtadecisdo dv'IVA RIO .

16.7. O Candidato é responsavel pela atualizacdo dereguleesidencial e telefone de contato durantealizagdo do
Processo Seletivo Piblico juntd-BR, e ap6s a homologacéo, junto\d¥A RIO, desde de que o novo endereco continue
a pertencer a Relacdo de Ruas Adstritas para a Clce/Posto para o qual concorre A ndo atualizacdo podera gerar
prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsalsljgkac &BR e para o/IVA RIO .

16.8. A prestacdo de declaracdo falsa ou inexata e/oéicaapresentacdo de qualquer documento exigidoriatpoem
insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habildaggerda dos direitos decorrentes, sem prejuigosdacdes aplicaveis a
falsidade de declaracao, ainda que o fato sejdatads posteriormente.

16.9.0 VIVA RIO e aFBR se reservam o direito de promover as correcdesglizerem necessarias, em qualquer fase do
Processo Seletivo Publico ou posterior ao ProcBségtivo Publico, em razao de atos ou fatos naeigtos, respeitados os
principios legais.

16.10.A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, @dorma de expressa aceitacdo, por parte do cdndida todas as
condicdes, normas e exigéncias constantes destal,Hsim como os atos que forem expedidos sobreocefso Seletivo
Publico.

16.11.Aplica-se subsidiariamente a este Edital o Regetdmde Contrata¢éo de Pessoal do VIVA RIO.

16.12. O Regulamento de Contratacdo de Pessoal do VIVA Bbdde ser acessado no site eletrdnico do VIVA RIO
www.vivario.org.br.

16.13.0s casos omissos serdo resolvidos conjuntamelutd/péA RIO SAUDE e pelaFundacéo BIO-RIO, no que tange a
realizacédo deste Processo Seletivo Publico.

Rio de Janeiro, 24 de Julho de 2015.
Edson Luiz Benicio Leocéadio

Representante Legal
OSS VIVARIO
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Anexo | — Quadro de Vagas
Area de Planejamento AP 2.1

Codi . . . » Vagas Pré-
odigo Area de PlanejamentaMicrorregizo Enderego CHS? e TpD [ Tom | Requisito
AC211 | CF SANTA MARTA Rua Séao Clemente, 312 — Botafogo - RJ 40h | CR| - CR Vide Obs.
AC212 | CMS RODOLPHO PERISSE Av. Pres. Jodo Goulart, 735 — Vidigal - RJ 40h | CR| - CR Vide Obs.
AC213 | CMS JOAO BARROS BARRETO Rua Tenreiro Aranha, S/N — Copacabana - RJ 40h | CR| - CR Vide Obs.
AC214 | CMS DOM HELDER CAMARA Rua Voluntarios da Patria, 136 — Botafogo - RJ 40h | CR| - CR Vide Obs.
AC215 | CMS VILA CANOAS Estrada das Canoas, 610 — S&o Conrado - RJ 40h | CR| - CR Vide Obs.
AC216 | CF CANTAGALO (PAVAO PAVAOZINHO) Ladeira Saint Roman, 172 — Copacabana - RJ 40h | CR| - CR Vide Obs.

* LEGENDA: AC = Vagas de Ampla ConcorréncRCD = Vagas reservadas as Pessoas com Defici€FOiBAL = Total de Vagas
(Somatério das vagas de AC mais as vagas de PCD).
CHS! =Carga Horéria Semanal

OBS:

1 - Como formagao de nivel de escolaridade o candith ao emprego de ACS devera possuir_0 Ensino Méd@pmpleto.

2 - Residir na Area de Planejamento/Microrregido emgue ira atuar, antes da data da publicacdo do edit do Processo
Seletivo Puiblico, conforme previsto pela Lei n° 1350/06, de 05 de Margo de 2006

A cidade do Rio de Janeiro € dividida em 10 (dez) Aas Planejamento (AP) cada uma delas € compostas por varios bai@es.
bairros que compdem as Areas de Planejamento attaangelos presentes Processos Seletivos sdo:

AP 2.1=Area de Planejamento 2.% corresponde aos bairros de: Botafogo, Copacabagaa e Rocinha.

AP 3.1 = Area de Planejamento 3.1= corresponde aos bairros de: Jardim Guanabats, Tardim Carioca, Portuguesa, Gale&o,
Freguesia-llha, Bancarios, Pitangueiras, Cacuianéviy Praia da Bandeira, Cocotd, Ribeira, Zumhia@é Universitaria, Penha,
Bras de Pina, Olaria, Penha Circular, Cordovil, avig Geral, Jardim América, Parada de Lucas, M@amplexo do Alemao,
Ramos, Manguinhos e Bonsucesso.Ramos, Penha, &/{géral, Ilha do Governador, Complexo do Alemameglexo da Maré.

AP 3.3= Area de Planejamento 3.3= corresponde aos bairros de: Anchieta, Parqudiéts; Ricardo de Albuquerque, Guadalupe,
Costa Barros, Parque Columbia, Acari, Barros Filboelho Neto, Iraja, Vista Alegre, Colégio, Vila Banha, Vicente de Carvalho,
Vila Kosmos, Marechal Hermes, Hondrio Gurgel, Roblieanda, Bento Ribeiro, Oswaldo Cruz, Turiagu, Mazbo, Madureira,
Engenheiro Leal, Cavalcanti, Campinho, Cascadueaebhal Hermes, Quintino Bocailva, Vista Alegreaeuma.

Anexo Il — Quadro de Etapas

Pontos | Total Minimo de Pontos Exigido
. . Lo Total de
Emprego Tipo da Etapa Carater Disciplina Questde por de
Questéc | Pontos | Na Disciplina * No total da
Prova ?
Lingua Portuguesa 10 01 10 04
Prova Eliminatério e - . »
Agerjtfe' Objetiva Classificatério Conhecimentos Basicos de Informatica 10 0y 1p 04 20
Comunitario - )
de Saude Conhecimentos Especificos 10 02 2( 08
Eptre_wsta Eliminatério Consultar Item 12
Técnica
Obs.:

'- 0 minimo de Pontos exigidos por Disciplina representa 40 % (quarenta por cento) do total de pontos de cada disciplina (primeira linha de corte);
2. 0 minimo de Pontos exigidos no total de pontos da prova representa 50% (cinquenta por cento) do total de pontos possiveis da prova (segunda linha
de corte);
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Anexo Il - Contetidos Programaticos

Lingua Portuguesa

Compreensédo e Interpretacdo de textos. Morfolog@sses de palavras variaveis e invariaveis: ctmcelassificacdo e
emprego. Sintaxe: frase, oracdo, periodo simplesngposto; termos da oracdo; concordancia nominareal; regéncia
nominal e verbal; colocacdo dos pronomes atonosiaBica: sinonimia, antonimia, homonimia, parénimanotacédo e
denotacao; figuras de sintaxe, de pensamentoirgl@agem.

Conhecimentos Basicos de Informatica

1. Nocgdes basicas de operacdo de um microcomputaddtilizacdo basica do sistema operacional WivelXP, NT, Vista,
Windows 7 e Windows 8; 3. Procedimentos para lgatesligar um microcomputador; 4. Identificacdo domponentes
externos de um microcomputador; 5. Conhecimentacbd&e digitagdo de textos; 6. Funcdes das difesetégclas em um
teclado de microcomputador; 7. Utilizagdo do *mduselos seus botbes; 8. Conceitos relacionadosaala Internet e seus
principais servi¢os; Uso de navegadotete(net Explorer e Mozlla Firefox) e correio eletronicoqutlook Express).

Conhecimentos Especificos

Saude publica e saneamento basico. Endemias enepgdenocdes basicas sobre dengue, esquistossoleissenaniose,
leptospirose; prevencao primaria dessas endenassificacdo dos agentes transmissores e causadessas endemias;
Combate aos agentes transmissores dessas endensiasrdo com as estratégias e normas vigentes istéfio da Saude.
Meio ambiente (agua, solo e poluicdo) e doencas omanuns na comunidade. Doencgas Transmissivei® & lAismissiveis:
Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensaoriatidiabetes, Neoplasias, Saude Mental. SaldalBAtimentacao e
Nutricdo. Visitas domiciliares e aos pontos esgiatss: fiscalizacdo para a promocao e preservag&adde da comunidade,
papel do agente na educacdo ambiental e saldepddap@o. Salde como dever do estado. Salde comitodsocial.
Participacéo da comunidade na gestdo do SUS. iwsiigfies do agente comunitério de satude. Promog&aulde: conceito e
estratégias. Pessoas portadoras de necessidademissmbordagem, medidas facilitadoras de inolgs&ial e direitos legais.
Saude da crianga, do adolescente, do adulto eodo i@ransformacdes do corpo humano, planejameamuliBr, gestacéo, o
Pré-Natal e o ACS, riscos na gravidez, direitosGdstante, cuidados basicos ao recém-nascido, iEg#oz puerperio;
direitos da crianca, amamentacéo, critérios de iigantil, crescimento e desenvolvimento, doemgas comuns na infancia,
acidentes e violéncia contra a crianca; puberdaddodescéncia, direito e salde do idoso). Atengiich em salde. A
estratégia saude da familia. Visita domiciliar. &dnicdo de equipe da Saude da familia. Contraleiah AtribuicBes
especificas do Agente Comunitario de Salde - AGS/ghcdo de Acidentes. Estatuto da Crianca e ddebdente e Estatuto
do Idoso. Nocdes de ética e cidadania.

Anexo IV — Relacéo de Postos de Atendimento

Local Endereco Bairro

Fundagédo BIO-RIO — Prédio da BIO-RIO Concursos | Av. Carlos Chagas Filho, 791 — llha do FundéCidade Universitaria
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Anexo V — Cronograma de Eventos

Evento Data
Periodo de Inscri¢cdo do Processo Seletivo 28/07 a09/08/2015
Data do Ultimo dia para pagamento da Taxa de lg@ori 10/08/2015
Homologacgédo Final das Inscricbes 13/08/2015
Relacdo de Candidatos que concorrem a vagas deaBassm Deficiéncia (PCD) 13/08/2015
Data Limite para Alteracdo de Dados Cadastrais 14/08/2015
Divulgacéo da relacdo dos candidatos inscritosneofmgados 17/08/2015
Homologac¢é&o dos Locais de Prova 17/08/2015
Retirada do Cartao de Confirmacao de Inscricdo (CCEpela Internet 18/08/2015
PROVAS OBJETIVAS 23/08/2015
Divulgacdo dos Exemplares dos Cadernos de Quegféess) das Provas Objetivas 24/08/2015
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das ProvastiQas 24/08/2015
Disponibilizacdo das Imagens dos Cartdes RespdataBrovas Obijetivas 25/08/2015
Interposicéo de Recursos contra as questdes deasFDbjetivas 27 e 28/08/2015
Divulgagéo dos Gabaritos Definitivos das Provase@igs 03/09/2015
Disponibilizacdo das Imagens dos Recursos contaestfes das Provas Objetivas 03/09/2015
Resultado dos Recursos contra as questdes dasMbjativas 04/09/2015
Divulgacéo Final das Notas das Provas Objetivas 04/09/2015
Convocagéo para as Entrevistas Técnicas 09/09/2015
ENTREVISTA TECNICA 15/09 a 18/09/2015
Resultado das Entrevistas Técnicas 22/09/2015
Resultado Final do Processo Seletivo 23/09/2015
Homologacéo Final do Processo Seletivo 24/09/2015

OBS: Todas as divulgacdes na pagina serdo apos as .
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Anexo VI - Mapa do Territdrio e Relagéo de Ruas Adsitas

Area de Planejamento AP 2.1

CF SANTA MARTA
Tipo Logradouro Delimitagéo Bairro
Rua Aiuru n® 47, 54, 58, 63, 69, 71, 73, 79, 88 €032 Botafogq
Rua Alfredo Chaves 58?82?%4?06(&)86’;&3)16, 20, 24, 28, 32, 36, 4048650, 5254, 56, 58 Botafogo
Rua Alfredo Chaves Lado impar n° (53, 57, 59, 63) Botafogo
Rua Alzira Cortes Toda a Rua Botafogo
Rua Assuncédo Lado par (n°346 ao n°518) Botafogo
Rua Bardo de Lucena Toda a Rua Botafogo
Rua Barao de Macaubas n® 21, 41, 59, 83, 102,188,150 e 156 Botafogo
Rua Beija-Flor n° 01 ao n° 08 Botafogo
Rua Boa Esperanca Toda a Rua Botafogo
Rua Boa Fé Toda a Rua Botafogo
Rua Cabo José n° 01 ao n°® 39 Botafogo
Rua Camuirano Toda a Rua Botafogo
Rua Cesario Alvim Toda a Rua Botafogo
Rua Cidade Nova n° 01 aon®16 Botafogo
Rua Cosme e Damido n° 01 ao n° 06 Botafogo
Beco da Aguia n° 01 ao n° 08 Botafogo
Rua da Alegria n° 01 ao n° 03 Botafogo
Rua da Amizade n° 01 aon® 14 Botafogo
Beco da Assembléia n° 01 aon®19 Botafogo
Rua da Assembléia n° 01 ao 20, 101,102 Botafogo
Beco da Estrela do n° 08 e n° 09 Botafogo
Rua da Floresta n° 01 ao n° 04 Botafogo
Rua da Gloria Toda a Rua Botafogo
Rua da Harmonia n°® 01 ao n° 20 Botafogo
Rua da Liberdade n°0l aon°®11 Botafogo
Rua da Light n° 01 ao n° 65 Botafogo
Rua da Luz don°®°01laon°31 Botafogo
Rua da Mangueira don° 01 aon° 48 Botafogo
Rua da Matriz Iiggf)llgnfzrlrgg()za 25, 31, 37, 41, 45, 63, 6781985, 87, 89, 93, 95'Botafogo

. Lado Par n° (10, 12, 16, 26, 30, 32, 34, 36, 40508652, 54, 56, 58, 6
Rua | da Matriz 62, 66, 70, 7&;, 80, 82, 90, 96, 98, 100 e 108)05 ° Botafogo
Rua da Matriz don°0laon°21 Botafogo
Rua da Mina n° 01 ao n° 09 Botafogo
Rua da Paciéncia n° 01 ao n° 23 Botafogo
Rua da Pagodeira n° 01 ao n° 04 Botafogo
Beco da Paz n° 01l aon® 15 Botafogo
Rua da Ponte don°0laon°10 Botafogo
Rua da Roseira don°®°0l1laon°13 Botafogo
Rua da Samambaia Toda a Rua Botafogo
Rua da Saudade Toda a Rua Botafogo
Rua da Tranquilidade n° 01l aon°10 Botafogo
Rua das Andorinhas do n° 01 ao n° 04 Botafogo
Rua das Criancas n° 01 ao n° 25 Botafogo
Beco das Flores do n° 01 ao n° 03 Botafogo
Rua das Maravilhas n°0l aon®12 Botafogo
Rua das Oliveiras n° 0l aon®14 Botafogo
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Rua das Palmeiras n° 01 ao n° 108 Botafogo
Rua das Palmeiras n° 01 ao n° 108 Botafogo
Rua das Sossego n° 01 ao n° 05 Botafogo
Rua Davi Campista Toda a Rua Botafogo
Rua Diamante Negro n° 01 ao n° 34 Botafogo
Rua do Alfaiate Toda a Rua Botafogo
Rua do Almirante Toda a Rua Botafogo
Rua do Amanhecer Toda a Rua Botafogo
Rua do Argeu n°0l aon® 14 Botafogo
Rua do Brigadeiro n° 01 ao n° 14A Botafogo
Beco do Campista n° 01 ao n° 18 Botafogo
Praca do Cantdo do n° 01 ao n° 06 Botafogo
Beco do Castelo don°0laon°10 Botafogo
Beco do Conforto Toda a Rua Botafogo
Rua do Coordenador n° 01 ao n° 03 Botafogo
Rua do Coqueiro don°01laon°®15 Botafogo
Rua do Curié n° 01 ao n° 02A Botafogo
Rua do Eucalipto n° 01 ao n° 03 Botafogo
Rua do Império Toda a Rua Botafogo
Beco do Jabuti do n° 01 ao n° 08 Botafogo
Rua do Mengéo don° 01 ao n® 32 Botafogo
Rua do Noturno don°01aon°®15 Botafogo
Beco do Pecado Toda a Rua Botafogo
Rua do Pocinho n° 01 ao n° 06 Botafogo
Rua do Royal do n° 01 ao n° 06 Botafogo
Beco do Sambista n° 01 ao n° 08 Botafogo
Beco do Seresteiro n°0l en®16 Botafogo
Rua do Siléncio do n° 01 ao n° 07 Botafogo
Beco do Ypé don°0laon° 14 Botafogo
. n° (14, 18, 22, 28, 40, 44, 52, 56, 62, 66, 72 8P0) entre
Rua Dona Mariana (chluntérios da Patria e Sdo Clemente) * : Botafogo
Beco dos Amigos do n° 01 ao n° 09 Botafogo
Largo |dos Lebes Toda a Rua Botafogo
Beco dos Poetas n° 01 ao n° 09 Botafogo
Beco dos Prazeres don°01aon°13 Botafogo
Rua dos Presidentes n° 01 aon® 14 Botafogo
Rua Eduardo Guinle n° (06, 11, 19, 20, 23, 2848641, 44, 48, 55, 56, 57, 59 e 60) Botafq
Rua Embaixador Morgan Lado impar n° (07, 11, 1528927, 31, 35, 39, 43, 47, 59, 63, 71 e Botafogo
Rua Embaixador Morgan Lado Par Botafogo
Rua Getulio Vargas n° 01 ao n° 47 Botafogo
Rua Goethe Toda a Rua Botafogo
Rua Humaita n° (40-100, 172, 234, 244, 254, 258, 266, 270, 288, 318, 334, 380, Botafogo
392, 406 e 422)
Rua Icatu Toda a Rua Botafogo
Rua Ipu Toda a Rua Botafogo
Rua Jodo Afonso Toda a Rua Botafogo
Rua José Rufino n° 01 ao n° 30 Botafogo
Rua Jupira Toda a Rua Botafogo
Rua Jupira n° 08 ao n° 67 Botafogo
Rua Lua Nova Toda a Rua Botafogo
Rua Marechal Francisco de Mouta n° 108 ao n° 249 Botafogo
Rua Marechal Francisco de Mouta n° (01 ao 10,1548157, 58, 63, 70) Botafod
Rua Maria Eugénia Toda a Rua Botafogo
Rua Mario de Andrade Toda a Rua Botafogo
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Rua Mario Pederneiras Toda a Rua Botafogo
Rua Marques Toda a Rua Botafogo
Rua Martins Ferreira Toda a Rua Botafogo
Rua Miguel Pereira Lado impar n° (13, 17, 23, 29,39, 41, 47, 55, 59, 63, 67 e 71) Botafq
Rua Miguel Pereira Lado Par Botafogo
Rua Miranda Valverde Toda a Rua Botafogo
Rua Padre Helio Toda a Rua Botafogo
Av. Padre Helio n° 01l aon®13 Botafogo
Av. Padre Veloso n° 09 ao n° 60 Botafogo
Rua Padre Veloso don°01aon°10 Botafogo
Rua Passa Quem Quer n° 01 ao n° 03 Botafogo
Rua Pio Correia n° (44, 55, 72, 80, 92, 98, 11@, 127, 136 e 147) Botafog
Praca Radial Sul Lado Esquerdo (n° 25 ao n° 87) Botafogo
Rua Real Grandeza Lado Impar n° (45, 59, 61, 75987113, 123, 129, 139 e 149) Botafq
Rua Rouxinol n° 01 ao n° 08 Botafogo
Rua Sacopa n° 250 Botafogo
Praca Santa Cristina do n° 01 ao n° 06 Botafogo
Praca Santa Marta n° 01 ao n° 15 Botafogo
Rua Séo Carlos don®°0laon°14 Botafogo
Rua Sao Clemente Lado Par n° (340, 360, 388, 38,424, 438, 446, 452 e 454) Botafo
Rua Sao Clemente Lado impar n° (305 a 462, 315,307 321, 323, 325, 327 e 345) Botafq
Rua S50 Clemente (entre Matriz e Palmeiras) - n° (158, 164, 172, P83, 239, 241, 243, Botafogo
249, 250, 254, 259, 261, 271, 277, 279, 283 € 287,262, 272, 284)
Rua Serafim Valandro n° (06, 19, 23, 24 e 43) Botafogo
Rua Sol Nascente n°01l aon°10 Botafogo
n° (35, 51, 54, 80, 81, 85, 90, 108, 112, 115, 133, 146, 158, 172,
Rua Sorocaba 179, 190, 200, 219, 231, 232, 240, 243, 246, 258, 264, 277, 284, | Botafogo
294, 302, 305, 316, 317, 320, 336, 341, 344 e 361)
Rua Theodor Herzl Toda a Rua Botafogo
Rua Visconde de Iraja Toda a Rua Botafogo
TravessdVisconde de Morais Toda a Rua Botafogo
Rua Vitéria da Costa Toda a Rua Botafogo
Rua Vilva Lacerda Lado impar Botafogo
Rua Vilva Lacerda Lado Par Botafogo
Rua Voluntérios da Patria Lado Par n® (326 a 360, 280, 282, 284, 284A, 286, 292, 294, Botafogo
294A, 296, 298, 300, 304 e 316)
Rua Voluntarios da Patria n° (212, 220, 230, 236, 248 e 254, 270, 266 e 264) Botafd

go

19/28



@ VIVA RIO SAUDE
VIVARIO

Concuriod

CMS RODOLPHO PERISSE
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Tipo Logradouro Delimitagéo Bairro

Rua 21 de Abril Toda a Rua Vidigal
Rua 24 de Outubro Toda a Rua Vidigal
Rua 31 de Julho Toda a Rua Vidigal
Rua 6 de Janeiro Toda a Rua Vidigal
Rua Ana Maria Noronha Toda a Rua Vidigal
Rua Armando Almeida Lima Toda a Rua Vidigal
Rua Bernardo Neves Toda a Rua Vidigal
Rua Carlos Duque Toda a Rua Vidigal
Rua Carlos Pernambuco Toda a Rua Vidigal
Rua Cristina Borges Toda a Rua Vidigal
Caminho | da Boa Vista Toda a Rua Vidigal
Rua Deputado Délio dos Santos Toda a Rua Vidigal
Rua Diniz Toda a Rua Vidigal
Beco do Tibdrcio Toda a Rua Vidigal
Rua Dom Eugénio Salles Toda a Rua Vidigal
Rua Dom Helder Camara Toda a Rua Vidigal
Beco Dom Joé&o Toda a Rua Vidigal
Rua Doze de Junho Toda a Rua Vidigal
Rua Doze de Outubro Toda a Rua Vidigal
Rua Dr André Feijé Barroso Toda a Rua Vidigal
Rua Dr. Bento Rubiéo Toda a Rua Vidigal
Rua Dr. Olinto De Magalhaes Toda a Rua Vidigal
Rua Dr. Sobral Pinto Toda a Rua Vidigal
Rua Dra Regina de Carvalho Toda a Rua Vidigal
Rua Dra. Eliana Ataide Toda a Rua Vidigal
Rua Dra. Vera Llcia Toda a Rua Vidigal
Rua Eduardo Fraga Toda a Rua Vidigal
Rua Fatima Toda a Rua Vidigal
Rua Felicia Toda a Rua Vidigal
Rua Felicidade Toda a Rua Vidigal
Rua Fernando da Silva Cardoso Toda a Rua Vidigal
Rua Figueira Toda a Rua Vidigal
Rua Filomena de Prinzio Toda a Rua Vidigal
Rua Flores da Cunha Toda a Rua Vidigal
Rua Frei Baldélio Toda a Rua Vidigal
Rua Frei Benjamin Toda a Rua Vidigal
Rua Frei Henrique Toda a Rua Vidigal
Rua Heneida Veloso Brasil Toda a Rua Vidigal
Rua Herbert de Souza Toda a Rua Vidigal
Rua Jodo Paulo | Toda a Rua Vidigal
Rua Jodo XXIII Toda a Rua Vidigal
Rua José Ferreira Da Silva Toda a Rua Vidigal
Rua José Noronha Toda a Rua Vidigal
Rua Josué Toda a Rua Vidigal
Rua Largo da Mangueira Toda a Rua Vidigal
Rua Madre Ana Coimbra Toda a Rua Vidigal
Rua Madre Tereza de Calcuta Toda a Rua Vidigal
Rua Major Toja Martinez Filho Toda a Rua Vidigal
Rua Marcia Leite Toda a Rua Vidigal
Rua Maria Amélia Noronha Toda a Rua Vidigal
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Rua Maria Cristina Noronha Toda a Rua Vidigal
Rua Maria Helena Noronha Toda a Rua Vidigal
Rua Matriz Toda a Rua Vidigal
Rua Mauricio Ruiz Toda a Rua Vidigal
Rua Moema Noronha Toda a Rua Vidigal
Rua Nei Matogrosso Toda a Rua Vidigal
Rua Nelson Bispo Toda a Rua Vidigal
Av. Niemeyer Acima do N 220 Vidigal
Rua Nilza dos Santos Reis Toda a Rua Vidigal
Rua Noronha Filho Toda a Rua Vidigal
Rua Nuno Alvares Pereira Toda a Rua Vidigal
Rua Padre Anchieta Toda a Rua Vidigal
Rua Padre Artola Toda a Rua Vidigal
Rua Padre italo Coelho Toda a Rua Vidigal
Av. Presidente Jodo Goulart Toda a Rua Vidigal
Rua Primeiro de Maio Toda a Rua Vidigal
Rua Regina Pereira Toda a Rua Vidigal
Rua Renato Dantas Toda a Rua Vidigal
Rua Renato Vasconcelos Toda a Rua Vidigal
Rua Rua Benedito Calixto Toda a Rua Vidigal
Rua Samuel Rodrigues Muniz Toda a Rua Vidigal
Rua Santo Antbnio Toda a Rua Vidigal
Rua Séo Pedro Toda a Rua Vidigal
Rua Sérgio Ricardo Toda a Rua Vidigal
Rua Severino Alves da Silva Toda a Rua Vidigal
Rua Silvio de Moraes Toda a Rua Vidigal
Rua Sbnia Mattos Caula Toda a Rua Vidigal
Rua Tania Ldcia da Silva Toda a Rua Vidigal
Rua Treze de Maio Toda a Rua Vidigal
Rua Vanderlei Ferreira Toda a Rua Vidigal
Rua Vinte e Cinco de Dezembro Toda a Rua Vidigal
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Rua Aires Saldanha Toda a Rua Copacabana
Rua Almirante Gongalves Toda a Rua Copacabana
Praca Almirante Julio Noronha Toda a Rua Copacabana
Rua Anchieta Toda a Rua Copacabana
Travessa | Angrense Toda a Rua Copacabana
Rua Anita Garibaldi Toda a Rua Copacabang
Rua Antbnio Vieira Toda a Rua Copacabang
Rua Assis Brasil Toda a Rua Copacabana
Rua Aurelino Leal Toda a Rua Copacabang
Bairro Bairro Peixoto Todo Copacabana
Rua Bardo de Ipanema Toda a Rua Copacabana
Rua Barata Ribeiro Toda a Rua Copacabana
Rua Belfort Roxo Toda a Rua Copacabang
Rua Bolivar Toda a Rua Copacabana
Rua Bulhdes Carvalho Somente Lado Par Copacabana
Rua Capeldo Alvares da Silva Toda a Rua Copacabana
Praca Cardeal Arcoverde Toda a Rua Copacabana
Rua Carvalho de Mendonca Toda a Rua Copacabana
Rua Cinco de Julho Toda a Rua Copacabana
Rua Coelho Cintra Toda a Rua Copacabana
Rua Conrado Niemeyer Toda a Rua Copacabana
Rua Conselheiro Lafaiete Toda a Rua Copacabana
Rua Constante Ramos Toda a Rua Copacabana
Praca Coronel Eugénio Franco Toda a Rua Copacabapa
Travessa | Cristiano Lacorte Toda a Rua Copacabana
Rua Custodio Mesquita Toda a Rua Copacabana
Parque da Chacrinha Toda a Rua Copacabarja
Beco das Garrafas Toda a Rua Copacabana
Rua Décio Vilares Toda a Rua Copacabana
Praca Demétrio Ribeiro Toda a Rua Copacabana
Rua Dias da Rocha Toda a Rua Copacabana
Rua Djalma Ulrich Toda a Rua Copacabang
Praca do Lido Toda a Rua Copacabana
Largo do Poeta Toda a Rua Copacabana
Rua Domingos Ferreira Toda a Rua Copacabana
Ladeira | dos Tabajaras Toda a Rua Copacabarja
Rua Duvivier Toda a Rua Copacabana
Praca Edmundo Bittencourt Toda a Rua Copacabarja
Rua Edmundo Lins Toda a Rua Copacabana
Rua Emilio Berla Toda a Rua Copacabang
Rua Euclides da Rocha Toda a Rua Copacabana
Praca Eugénio Jardim Toda a Rua Copacabana
Rua Felipe de Oliveira Toda a Rua Copacabana
Rua Fernando Mendes Toda a Rua Copacabana
Rua Figueiredo Magalh&es Toda a Rua Copacabana
Forte Forte de Copacabana Todo Copacabana
Rua Francisco Otaviano Até nimero 87 Copacabana
Rua Francisco Sa Toda a Rua Copacabana
Travessa | Frederico Pamplona Toda a Rua Copacabaha
Rua General Azevedo Pimentel Toda a Rua Copacabapa
Rua General Barbosa Lima Toda a Rua Copacabana
Rua General Cardoso de Aguiar Toda a Rua Copacabapa
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Rua General Ribeiro da Costa Toda a Rua Copacabana
Rua Gomes Carneiro Toda a Rua Copacabana
Rua Guimaraes Natal Toda a Rua Copacabana
Rua Gustavo Sampaio Toda a Rua Copacabarja
Av. Henrique Dodsworth Até nimero 85 Copacabana
Rua Henrique Oswald Toda a Rua Copacabang
Rua Hilario de Gouveia Toda a Rua Copacabana
Rua Inhanga Toda a Rua Copacabana
Travessa | Jau Toda a Rua Copacabana
Rua Joaquim Nabuco Até nimero 106 Copacabana
Rua Joseph Bloch Toda a Rua Copacabang
Rua Julio de Castilhos Toda a Rua Copacabana
Rua Lacerda Coutinho Toda a Rua Copacabana
Rua Leopoldo Miguez Toda a Rua Copacabana
Rua Maestro Francisco Braga Toda a Rua Copacabana
Praca Manoel Campos da Paz Toda a Rua Copacabgna
Rua Maracanau Toda a Rua Copacabana
Rua Marechal Mascarenhas de Morais Toda a Rua Gbana
Travessa | Maria Amélia Toda a Rua Copacabana
Rua Martim Afonso Toda a Rua Copacaband
Rua Miguel Lemos Toda a Rua Copacabana
Rua Ministro Alfredo Valad&o Toda a Rua Copacabana
Rua Ministro Viveiros de Castro Toda a Rua Copacaba
Travessa | Moacyr Deriquem Toda a Rua Copacabarja
Av. Nossa Senhora de Copacabana Toda a Rua Copacaba
Rua Otaviano Hudson Toda a Rua Copacabana
Rua Paula Freitas Toda a Rua Copacabana
Rua Percy Murray Toda a Rua Copacabana
Rua Piragibe Frota Aguiar Toda a Rua Copacabana
Rua Pompeu Loureiro Toda a Rua Copacabang
Av. Prado Junior Toda a Rua Copacabana
Av. Princesa Isabel Toda a Rua Copacabana
Rua Professor Gastdo Bahiana Até nimero 251 Copagab
Rua Raimundo Correia Toda a Rua Copacabana
Av. Rainha Elizabeth da Bélgica Até nimero 320 Capana
Rua Raul Pompéia Toda a Rua Copacabanga
Rua Republica do Peru Toda a Rua Copacabana
Rua Roberto Dias Lopes Toda a Rua Copacabana
Rua Rodolfo Dantas Toda a Rua Copacabana
Rua Ronald de Carvalho Toda a Rua Copacabana
Rua Sa Ferreira Toda a Rua Copacabana
Rua Santa Clara Toda a Rua Copacabana
Travessa | Santa Leocadia Toda a Rua Copacabana
Travessa | Santa Margarida Toda a Rua Copacabana
Praca Sarah Kubitschek Toda a Rua Copacabana
Praca Serzedelo Correia Toda a Rua Copacabana
Rua Silva Castro Toda a Rua Copacabana
Rua Siqueira Campos Toda a Rua Copacabana
Rua Sousa Lima Toda a Rua Copacabana
Rua Tenente Marones de Gusmao Toda a Rua Copacabana
Rua Tenreiro Aranha Toda a Rua Copacabana
Rua Tonelero Toda a Rua Copacabana
Praca Vereador Rocha Ledo Toda a Rua Copacabapa
Rua Xavier da Silveira Toda a Rua Copacabana
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Rua 19 de Fevereiro N° 15, n°80 Botafogo
Rua Alvaro Ramos Toda a Rua Botafogo
Rua Anibal Reis Toda a Rua Botafogo
Rua Arnaldo Quintela Toda a Rua Botafogo
Rua Assis Bueno Toda a Rua Botafogo
Rua Assuncéo Toda a Rua Botafogo
Rua Bambina Toda a Rua Botafogo
Rua Capitdo Saloméo Toda a Rua Botafogo
Rua Conde de Iraja n° 304, 667 Botafogo
Rua Cornélio Barros Toda a Rua Botafogo
Rua da Passagem Toda a Rua Botafogo
Rua Desembargador Burle Toda a Rua Botafogo
Rua Dezenove de Fevereiro n° 19, 89, 90, 192 f@ga
Rua Diniz Cordeiro Toda a Rua Botafogo
Travessa | Dona Marciana Toda a Rua Botafogo
Rua Dona Mariana n® 91, 230 Botafogo
Rua Elvira Machado Toda a Rua Botafogo
Rua Estacio Coimbra Toda a Rua Botafogo
Rua Fernando Guimaraes Toda a Rua Botafogo
Rua General Dionisio Toda a Rua Botafogo
Rua General Polidoro n® 04, 199, 178, 326 Botafogo
Rua Guilhermina Guinle Toda a Rua Botafogq
Rua Hans Staden Toda a Rua Botafogo
Rua Henrique Novais Toda a Rua Botafogo
Rua Humaita n°31, n°143 Botafogo
Rua Ipu Toda a Rua Botafogo
Rua Macedo Sobrinho Toda a Rua Botafogo
Rua Marechal Niemeyer n° 25, 31 Botafogg
Travessa | Mario de Castro Travessa Pepe Toda a Rua otafoBo
Rua Marqués de Olinda Toda a Rua Botafogp
Rua Mena Barreto n°0, n°24 Botafogo
Rua Muniz Barreto Toda a Rua Botafogo
Rua Natal Toda a Rua Botafogo
Rua Nelson Mandela Toda a Rua Botafogo
Rua Oliveira Fausto Toda a Rua Botafogo
Rua Paulino Fernandes Toda a Rua Botafogo
Rua Paulo Barreto n® 01, 28, 125, 173 Botafogo
Rua Paulo Barreto n°®10 a0 178 Botafogo
Rua Pinheiro Guimaréaes Toda a Rua Botafogo
Praia Praia de Botafogo n ° 300, 494, 516, 524 Botafogo
Rua Principado de Ménaco Toda a Rua Botafogo
Rua Prof. Alfredo Gomes n° 05, 48 Botafogd
Rua Professor Alvaro Rodrigues Toda a Rua Botafogo
Rua Real Grandeza n® 158, 148, 161, 313 Botafogo
Rua Rodrigo de Brito Toda a Rua Botafogo
Rua Sao Clemente n° 08, 213 Botafogo
Rua Sao Jodo Batista Toda a Rua Botafogo
Rua Séao Manoel Toda a Rua Botafogo
Rua Sorocaba n®411, n° 810 Botafogo
Rua Tereza Guimaraes Toda a Rua Botafogo
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Rua Travessa Duex Toda a Rua Botafogo
Rua Vicente de Sousa Toda a Rua Botafogo
Rua Vila Rica Toda a Rua Botafogo
Rua Visconde de Caravelas Toda a Rua Botafogo
Rua Visconde de Ouro Preto Toda a Rua Botafogo
Rua Visconde Silva Toda a Rua Botafogo
Rua Voluntaria da Patria n° 0, 151, 153, 481, 1098 Botafogo
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Rua A Toda Rua Sé&o Conradg
Rua Alagoas Toda Rua S&o Conrado
Rua Alberto Wolf Teixeira Toda Rua Sao Conrado
Rua Amazonas Toda Rua Séo Conrado
Rua B Toda Rua Sé&o Conradg
Rua Bahia Toda Rua Sé&o Conradg
Rua Brasilia Toda Rua Sao Conrado
Rua C Toda Rua Sao Conradd
Rua Ceara Toda Rua Sé&o Conradg
Rua Copacabana Toda Rua Séo Conrgdo
Rua Coronel Ribeiro Gomes Toda Rua Sao Conrado
Rua D Toda Rua Sao Conradd
Caminho | da Pedra Bonita Toda Rua Sédo Conrado
Estrada das Canoas Toda Rua Séao Conrado
Caminho | das Canoas Toda Rua Sao Conrado
Estrada do Joa Toda Rua Sao Conradd
Rua E Toda Rua Sé&o Conradg
Rua Elvira Niemeyer Toda Rua S&o Conrado
Rua Embaixador Gabriel Landa Toda Rua Sédo Conrado
Rua F Toda Rua Sao Conradd
Rua G Toda Rua Séo Conradg
Rua Gabriel Garcia Moreno Toda Rua Séo Conrado
Rua Goias Toda Rua Sao Conradd
Rua Henrique Midose Toda Rua Sao Conrado
Rua Herbert Moses Toda Rua Séao Conragdo
Rua Ipanema Toda Rua Séo Conrado
Rua Iposeira Toda Rua Séo Conrado
Rua Jornalista Costa Régo Toda Rua Sao Conrado
Rua José Tjurs Toda Rua S&o Conraglo
Rua Julieta Niemeyer Toda Rua S&o Conrado
Rua Maranhao Toda Rua Sao Conrado
Rua Martagdo Gesteira Toda Rua S&do Conrado
Rua Minas Gerais Toda Rua Séao Conrado
Praca Oito Toda Rua Séo Conradd
Rua Para Toda Rua Sao Conrada
Rua Piaui Toda Rua Sao Conrada
Av. Prefeito Mendes de Morais Toda Rua Séao Conrgdo
Rua Prof. Mikan Toda Rua Sédo Conrado
Rua Rio de Janeiro Toda Rua Séo Conrado
Rua Rio Grande do Norte Toda Rua Sao Conrgdo
Rua Rio Grande do Sul Toda Rua Sédo Conrado
Rua Séo Conrado Toda Rua Séao Conrado
Rua Sao Conrado Toda Rua Sao Conrado
Rua Sao Paulo Toda Rua Sao Conrado
Rua Sergipe Toda Rua Séo Conrado
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Rua Amor perfeito Toda a Rua Copacabana
Rua Andorinha Toda a Rua Copacabana
Rua Anténio Francisco Lisboa Toda a Rua Copacabana
Rua Ari Barroso Toda a Rua Copacabana
Rua Aroldo dos Santos Toda a Rua Copacabana
Av. Associacao Toda a Rua Copacabana
Rua Ataulfo Alves Toda a Rua Copacabana
Rua Avestruz Toda a Rua Copacabana
Rua Azuldo Toda a Rua Copacabana
Rua Beija Flor Toda a Rua Copacabana
Rua Bem me Quer Toda a Rua Copacabang
Rua Benedito Lacerda Toda a Rua Copacabana
Rua Canario Toda a Rua Copacabana
Travessa | Canario Toda a Rua Copacabana
Rua Céandido das Neves Toda a Rua Copacabana
Rua Céandido Portinale Toda a Rua Copacabana
Rua Carlos Chagas Toda a Rua Copacabana
Rua Carlos Gomes Toda a Rua Copacabana
Rua Cisne Toda a Rua Copacabana
Rua Coleiros Toda a Rua Copacabana
Rua Colibri Toda a Rua Copacabana
Rua Condor Toda a Rua Copacabana
Rua Copo de Leite Toda a Rua Copacabang
Rua Cravo Toda a Rua Copacabana
Rua Curio Toda a Rua Copacabana
Rua Custddio de Mesquita Toda a Rua Copacabana
Rua das Garcas Toda a Rua Copacabana
Rua das Palmas Toda a Rua Copacabanafi
Rua das Palmas Toda a Rua Copacabané
Rua Diaz Gomes Toda a Rua Copacabana
Rua Estrada do Cantagalo Toda a Rua Copacabana
Rua Francisco Alves Toda a Rua Copacabang
Rua Gilbert de Carvalho Toda a Rua Copacabana
Rua Girassol Toda a Rua Copacabana
Rua Guarana Toda a Rua Copacabana
Rua Hortalica Toda a Rua Copacabana
Rua Horténcia Toda a Rua Copacabana
Rua Jacana Toda a Rua Copacabana
Rua Jodo de Barros Toda a Rua Copacabana
Rua José Alencar Toda a Rua Copacabans
Rua Lamartine Babo Toda a Rua Copacabang
Rua Leonel Azevedo Toda a Rua Copacabang
Rua Luiz Peixoto Toda a Rua Copacabana
Rua Marcilio Dias Toda a Rua Copacabana
Rua Marilio de Dirceu Toda a Rua Copacabana
Rua Noel Rosa Toda a Rua Copacabanad
Rua Nossa Senhora de Fatima Toda a Rua Copacabana
Rua Nova Brasilia Toda a Rua Copacabana
Rua Olegario Mariano Toda a Rua Copacabana
Rua Onze Horas Toda a Rua Copacabang
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Rua Papagaio Toda a Rua Copacabang

Rua Papola Toda a Rua Copacabana

Av. Pavao Toda a Rua Copacabana

Av. Pavaozinho Toda a Rua Copacabana

Travessa | Pavaozinho Toda a Rua Copacabana

Rua Pedro Hernesto Toda a Rua Copacabana

Rua Pelicano Toda a Rua Copacabana

Rua Pelicano Toda a Rua Copacabana

Av. Pinheiro Toda a Rua Copacabana

Av. Pinheiro Toda a Rua Copacabana

Rua Pombal Toda a Rua Copacabana

Rua Primavera Toda a Rua Copacabana

Rua Princesa Isabel Toda a Rua Copacabana

Ladeira | Saint Roman Toda a Rua Copacabana

Rua Valdemar de Abreu Toda a Rua Copacabana

Rua Violeta Toda a Rua Copacabana

28/28




